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878353103  -  CX105376 

DOCUMENTO RICHIESTO IL  06/10/2026   ALLE   09:50

REPORT AGGIORNATO AL   05/10/2026

Cribis
Professional

DATI DI PAGAMENTO CRIBIS AGGIORNATI
AL 24/09/2026

NUOVE FRONTIERE LAVORO SPA
CODICE FISCALE 05265061217
VIA SANTA BRIGIDA 51, 80133 NAPOLI (NA)

C R I B I S  C L A S S

›

C R I B I S  F A I L U R E
S C O R E

(1 -  100)

›74/100

C R I B I S  I T R A D E
P E R F O R M A N C E

(0 -  240)

MEDIA

0
GIORNI

RITARDO

›

CRIBIS D&B RATING

2 ›

CRIBIS CLASS

B ›

RISCHIO DI CESSAZIONE

BASSO ›

CONSISTENZA FINANZIARIA

2A  3.913.030€
valore basato su mezzi propri ›

CRIBIS FIDO COMMERCIALE

€ 600.000

FATTURATO

52.537.835€ ›

CAPITALE SOCIALE

800.000€ ›

ADDETTI

1050 ›

DESCRIZIONE NEGATIVITÀ

 Non sono stati rilevati eventi negativi ›

 Profilo

NATURA GIURIDICA

Societa' Per Azioni
ATECO 2025

782 Attività Di Agenzie Di
Lavoro Interinale E Altre Attività
Di Fornitura Di Risorse Umane

CODICE FISCALE

05265061217
PARTITA IVA

05265061217

CCIAA/REA

NA 743231
CRIF NUMBER

IT980B0A0CS0001

DATA COSTITUZIONE

16/12/2005
DATA INIZIO ATTIVITÀ

11/02/2009

STATO

ATTIVITÀ

Attiva

NACE 2.1

782 Attività Di Agenzie Di
Lavoro Interinale E Altre Attività
Di Fornitura Di Risorse Umane

CERTIFICAZIONI DI QUALITÀ

Sì
CODICE LEI

8156007C8C8DE6C64D82

DATA SCADENZA CODICE LEI

07/03/2027

SEDE LEGALE

VIA SANTA BRIGIDA 51, 80133 NAPOLI (NA)

SEDE AMMINISTRATIVA

VIA SANTA BRIGIDA 51, 80133 NAPOLI (NA)

TELEFONO

08119810920
FAX

0810112038

FAX

08119242918
FAX

08119243399

EMAIL CERTIFICATA

 NUOVEFRONTIERELAVORO@PEC.IT

EMAIL

 info@nuovefrontierelavor
o.it

SITO WEB

 www.nuovefrontierelavoro.it
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›

 Eventi Rilevanti

 Nessun Protesto rilevato
 Non sono stati rilevati Atti da

Conservatoria
 Non sono stati rilevati

Procedure/Procedimenti in
Corso

 Non sono state rilevate
Richieste di Procedure/Note

 Non sono state rilevate Misure
Protettive

›

 Organi di Controllo

L'azienda ha l'obbligo di avere un
organo di controllo

PRESENZA ORGANO DI CONTROLLO

Sì

›

 Notizie

NEWS DI STAMPA

1

›

 Management Aziendale

CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE

3

SINDACI E

ORGANI DI

CONTROLLO

5

›

 Dati di Bilancio
31/12/2025

FATTURATO €

52.537.835

-15,71%

ACQUISTI €

4.001.181

-17,37%

EBITDA €

908.421

-66,43%

EBIT €

721.752

-64,47%

PATRIMONIO

NETTO €

3.913.030

-5,43%

DEBITI VERSO

FORNITORI

ESIGIBILI A BREVE

€

288.800

-62,59%

›

RICHIESTE ULTIMI 12 MESI

147

 Richieste sulla
posizione

›

 Esperienze di
Pagamento

NUMERO DI ESPERIENZE

14

›

 Legami Societari

SOCI

10

LA SOCIETÀ APPARTIENE A UN
GRUPPO O È SOGGETTA A UN
CONTROLLO

CRIBIS per l'elaborazione dei propri report raccoglie dati provenienti da fonti pubbliche e/o pubblicamente e generalmente accessibili da chiunque e li mantiene

costantemente aggiornati con il massimo livello di aggiornamento possibile, attraverso processi automatizzati e semiautomatizzati, processi manuali con operatori

specializzati, inclusi processi di verifica e aggiornamento proattivo. Le informazioni riportate nel presente report possono essere utilizzate solo ed esclusivamente

dal cliente del servizio. Ne è tassativamente vietata la comunicazione e/o diffusione a terzi.
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Valutazione CRIBIS
Cribis Class
Il CRIBIS Class rappresenta l'indicatore della rischiosità dell’azienda, derivata dal CRIBIS Failure Score. Suddiviso in 7 classi, da A (minima rischiosità) a G
(massima rischiosità), consente di analizzare in modo granulare le classi intermedie di rischio. Il CRIBIS D&B Rating è il rating sintetico che compatta il CRIBIS
Class in 4 classi.

Dati di pagamento CRIBIS
La sezione riporta il dettaglio sulle performance di pagamento, grazie alle esperienze raccolte da CRIBIS tramite il programma CRIBIS iTrade.

Valutazione del rischio

C R I B I S  C L A S S

CRIBIS D&B RATING

2

CRIBIS CLASS

B

RISCHIO DI
CESSAZIONE

BASSO

CONSISTENZA FINANZIARIA

2A  3.913.030€
valore basato su mezzi propri

CRIBIS FIDO COMMERCIALE

€ 600.000

Sintesi esperienze di pagamento azienda

NUMERO DI ESPERIENZE DI PAGAMENTO (ULTIMI 12 MESI)

14
TOTALE VALORE DELLE ESPERIENZE

39.352
VALORE MEDIO DELLE ESPERIENZE

2.810,83

Incidenza Scaduto su Esposizione

ULTIMO MESE

0%

ULTIMI 12 MESI

0%
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Bilanci

Sintesi di Bilancio
Di seguito una sintesi delle principali voci di bilancio, il trend di utili e perdite, la composizione di fonti e impieghi per anno.

BILANCIO D'ESERCIZIO 31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023

DATI ECONOMICI

Valore della produzione 53.537.857 64.394.635 74.615.395

Costi della produzione 52.816.105 62.363.256 72.403.217

Saldo Proventi / Oneri f inanziari -747.372 -448.962 -522.402

Utile/Perdita -224.792 1.286.771 1.438.004

Cash Flow -38.123 1.961.048 1.764.248

Totale Attivo 28.561.610 28.587.846 25.933.418

PFN
[ D E B I T I  F I N A N Z I A R I  ( A  B T  E  M L T )
–  D I S P O N I B I L I T À  I M M E D I A T E  –
D I S P O N I B I L I T À  D I F F E R I T E ]

6.223.229 6.668.090 5.835.961

Dati Finanziari

Totale crediti 21.533.513 21.126.586 19.591.006

Totale debiti 22.686.017 22.415.032 20.791.504

Patrimonio Netto 3.913.030 4.137.825 2.851.053

EBITDA 908.421 2.705.656 2.538.422

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023

ROE (return on common equity) -
Indice di redditività del capitale
proprio

-5,75% 31,10% 50,44%

ROI - reddit ività caratteristica
capitale investito

7,12% 18,80% 25,47%

Ebit margin (ROS) 1,37% 3,26% 2,99%

Bilancio Integrale
La sezione riporta il bilancio integrale, suddividendolo in Stato Patrimoniale Attivo, Stato Patrimoniale Passivo e Conto Economico e lo confronta con le medie di
settore.

Legenda di voci di bilancio

Dati raggruppati di bilancio

Indici di bilancio

Riepilogo Dati di Bilancio

DATA DI CHIUSURA TIPO DI BILANCIO COMPARTO

31/12/2025 Bilancio Ordinario D'Esercizio Società industriali, commerciali o di servizi

31/12/2024 Bilancio Ordinario D'Esercizio Società industriali, commerciali o di servizi

31/12/2023 Bilancio Ordinario D'Esercizio Società industriali, commerciali o di servizi

BILANCI DEPOSITATI

(*) Si tratta di voci con variazione di nomenclatura.

(**) Si tratta di voci presenti solo sulle annualità di bilanci antecedenti alla riforma contabile 2016.

(***) Si tratta di nuove voci presenti sulle annualità di bilancio post riforma contabile 2016. Quando possibile verranno ricalcolate anche sulle annualità
di bilanci antecedenti alla riforma 2016.
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Stato Patrimoniale Attivo

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023

A. CREDITI VERSO SOCI 0 0 0

Parte richiamata (*) 0 0 0

Parte da richiamare (***) 0 0 0

B. TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 4.944.909 5.276.091 5.638.349

B.I. TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 505.503 127.558 477.126

B.I.1. Costi di impianto ed ampliamento 149.876 0 0

B.I.2. Sviluppo (*) 345.951 127.558 434.245

B.I.3. Brevetti 9.676 0 0

B.I.4. Concessioni e l icenze 0 0 0

B.I.5. Avviamento 0 0 0

B.I.6. Immobilizzazioni in corso ed acconti 0 0 0

B.I.7. Altre 0 0 42.881

Fondo ammortamento immobilizzazioni immateriali e svalutazioni (**) // // //

B.II. TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 1.614.381 1.662.068 1.870.508

B.II.1. Terreni e fabbricati 1.383.971 1.383.971 1.645.727

B.II.2. Impianti 19.278 9.066 9.599

B.II.3. Attrezzature industrial i 0 0 0

B.II.4. Altri beni 211.132 269.031 215.182

B.II.5. Immobilizzazioni in corso ed acconti 0 0 0

Fondo ammortamento immobilizzazioni materiali e svalutazioni (**) // // //

B.III. TOTALE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 2.825.025 3.486.465 3.290.715

B.III.1. Totale Partecipazioni 163.380 630.220 442.720

B.III.1.a) Partecipazioni in controllate 18.750 18.750 0

B.III.1.b) Partecipazioni in collegate 134.380 601.220 432.470

B.III.1.c) Partecipazioni in controllanti 0 0 0

B.III.1.d) Partecipazioni sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

B.III.1.d.bis) Partecipazioni in altre (*) 10.250 10.250 10.250

B.III.2. Totale Crediti Immobilizzazioni Finanziarie 2.661.645 2.856.245 2.847.995

B.III.2.a) Crediti verso controllate esigibil i  a breve 0 0 0

B.III.2.a) Credit i  verso controllate esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

B.III.2.a) Totale Crediti verso controllate (***) 0 0 0

B.III.2.b) Crediti verso collegate esigibil i a breve 0 0 0

B.III.2.b) Credit i  verso collegate esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 1.197.774 1.192.374 1.026.124

B.III.2.b) Totale Crediti verso collegate (***) 1.197.774 1.192.374 1.026.124

B.III.2.c) Crediti verso controllanti esigibil i  a breve 0 0 0

B.III.2.c) Credit i  verso control lanti esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

B.III.2.c) Totale Crediti verso controllanti (***) 0 0 0

B.III.2.d) Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti esigibil i  a breve (***) 0 0 0

B.III.2.d) Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti esigibil i  oltre l ’esercizio
successivo (***)

0 0 0

B.III.2.d) Totale Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

B.III.2.d.bis) Crediti verso altri esigibil i  a breve (*) 0 0 0

B.III.2.d.bis) Credit i  verso altr i  esigibi l i  oltre l ’esercizio successivo (*) 1.463.871 1.663.871 1.821.871

B.III.2.d.bis) Totale Crediti verso altri (***) 1.463.871 1.663.871 1.821.871

B.III.3. Altri titoli 0 0 0

B.III.4. Azioni proprie (**) // // //

Azioni proprie di cui valore nominale (**) // // //

B.III.4. Strumenti f inanziari derivati attivi (***) 0 0 0

CREDITI FINANZIARI esigibili a breve 0 0 0

CREDITI FINANZIARI esigibili oltre l'esercizio successivo 2.661.645 2.856.245 2.847.995
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C. ATTIVO CIRCOLANTE 22.298.992 21.670.416 20.033.522

C.I. TOTALE RIMANENZE 125.443 3.588 4.791

C.I.1. Materie prime 0 0 0

C.I.2. Prodotti semilavorati e in corso 0 0 0

C.I.3. Lavori in corso 0 0 0

C.I.4. Prodotti finiti 0 0 0

C.I.5. Acconti 125.443 3.588 4.791

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI DESTINATE ALLA VENDITA (***) 0 0 0

C.II. TOTALE CREDITI 21.533.513 21.126.586 19.591.006

C.II.1. Crediti verso clienti esigibil i a breve 12.737.427 12.601.954 18.034.700

C.II.1. Credit i  verso cl ienti esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 4.749.548 5.350.373 0

C.II.1. Totale Crediti verso clienti (***) 17.486.975 17.952.327 18.034.700

C.II.2. Crediti verso controllate esigibil i a breve 0 0 0

C.II.2. Credit i  verso controllate esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

C.II.2. Totale Crediti verso controllate (***) 0 0 0

C.II.3. Crediti verso collegate esigibil i a breve 0 0 0

C.II.3. Credit i  verso collegate esigil ibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

C.II.3. Totale Crediti verso collegate (***) 0 0 0

C.II.4. Crediti verso controllanti esigibil i a breve 3.900 3.900 0

C.II.4. Credit i  verso controllanti esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

C.II.4. Totale Crediti verso controllanti (***) 3.900 3.900 0

C.II.5. Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti esigibil i  a breve (***) 0 0 0

C.II.5. Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti esigibil i  oltre l ’esercizio
successivo (***)

0 0 0

C.II.5. Totale Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

C.II.5.bis Crediti tributari esigibil i a breve (*) 149.295 16.488 289.822

C.II.5.bis Credit i  tr ibutari esigibil i  oltre l 'esercizio successivo (*) 0 145.346 0

C.II.5.bis Totale Crediti tributari (***) 149.295 161.834 289.822

C.II.5.ter Crediti per imposte anticipate esigibil i a breve (**) // // //

C.II.5.ter Credit i per imposte anticipate esigibil i  oltre l 'esercizio successivo (**) // // //

C.II.5.ter Totale Crediti per imposte anticipate (***) 0 0 0

C.II.5.quater Crediti verso altri esigibil i  a breve (*) 546.297 892.974 1.138.251

C.II.5.quater Credit i  verso altr i  esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo (*) 3.347.046 2.115.551 128.233

C.II.5.quater Totale Crediti verso altri (***) 3.893.343 3.008.525 1.266.484

CREDITI ESIGIBILI A BREVE 13.436.919 13.515.316 19.462.773

CREDITI ESIGIBILI OLTRE L'ESERCIZIO SUCCESSIVO 8.096.594 7.611.270 128.233

C.III. TOTALE ATTIVITÀ FINANZIARIE 147.453 145.410 139.410

C.III.1. Partecipazioni in controllate 0 0 0

C.III.2. Partecipazioni in collegate 0 0 0

C.III.3. Partecipazioni in controllanti 0 0 0

C.III.3.bis Partecipazioni in sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

C.III.4. Altre partecipazioni 0 0 0

C.III.5. Azioni proprie (**) // // //

Azioni proprie di cui valore nominale (**) // // //

C.III.5. Strumenti f inanziari derivati attivi (***) 0 0 0

C.III.6. Altri titoli 147.453 145.410 139.410

Att ivi tà f inanziarie per la gestione accentrata del la tesoreria (***) 0 0 0

C.IV. DISPONIBILITÀ LIQUIDE 492.583 394.832 298.315

C.IV.1. Depositi bancari 470.622 377.547 284.944

C.IV.2. Assegni 0 0 0

C.IV.3. Denaro in cassa 21.961 17.285 13.371

D. RATEI E RISCONTI 1.317.709 1.641.339 261.547

RATEI E RISCONTI di cui disaggio su prestiti  (**) // // //
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Stato Patrimoniale Passivo

TOTALE ATTIVO 28.561.610 28.587.846 25.933.418

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023

A. TOTALE PATRIMONIO NETTO 3.913.030 4.137.825 2.851.053

A.I. Capitale sociale 800.000 800.000 800.000

A.II .  Riserva da sovrapprezzo 250.000 250.000 250.000

A.III. Riserva di rivalutazione 0 0 0

A.IV. Riserva legale 160.000 160.000 123.386

A.V. Riserva statutar ia 2.927.825 1.641.054 239.664

A.VI. Riserva azioni proprie (**) // // //

A.VI. Totale altre r iserve (*) -3 0 -1

Riserva straordinaria (***) 0 0 0

Riserva da deroghe ex art icolo 2423 codice civi le (***) 0 0 0

Riserva azioni (quote) della società control lante (***) 0 0 0

Riserva da rivalutazione delle partecipazioni (***) 0 0 0

Versamenti in conto aumento di capitale (***) 0 0 0

Versamenti in conto futuro aumento di capitale (***) 0 0 0

Versamenti in conto capitale (***) 0 0 0

Versamenti a copertura perdite (***) 0 0 0

Riserva da riduzione capitale sociale (***) 0 0 0

Riserva avanzo di fusione (***) 0 0 0

Riserva per uti l i  su cambi non realizzati (***) 0 0 0

Riserva da conguaglio uti l i  in corso (***) 0 0 0

Varie al tre r iserve (***) -3 0 -1

A.VII. Riserva per operazioni di copertura dei f lussi f inanziari  attesi (***) 1 0 0

A.VIII. Utile/perdita a nuovo 0 0 0

A.IX. Uti le/perdita di esercizio -224.792 1.286.771 1.438.004

Perdita ripianata nell 'esercizio (***) 0 0 0

A.X. Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio (***) -1 0 0

B. TOTALE FONDI RISCHI 0 0 0

B.1. Fondo di quiescenza 0 0 0

B.2. Fondo imposte anche differite 0 0 0

B.3. Strumenti f inanziari derivati passivi (***) 0 0 0

B.4. Altr i  Fondi (*) 0 0 0

C. TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 1.941.740 2.009.104 2.270.303

D. TOTALE DEBITI 22.686.017 22.415.032 20.791.504

D.1. Obbligazioni esigibil i a breve 0 0 0

D.1. Obbligazioni esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.1. Totale Obbligazioni (***) 0 0 0

D.2. Obbligazioni convertibil i esigibil i a breve 0 0 0

D.2. Obbligazioni convertibi l i  esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.2. Totale Obbligazioni convertibil i (***) 0 0 0

D.3. Debiti verso soci per f inanziamenti esigibil i  a breve 0 0 0

D.3. Debit i  verso soci per f inanziamenti esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.3. Totale Debiti verso soci per f inanziamenti (***) 0 0 0

D.4. Debiti verso banche esigibil i  a breve 5.231.396 6.572.181 5.169.531

D.4. Debit i  verso banche esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 1.631.869 636.151 1.104.155

D.4. Totale Debiti verso banche (***) 6.863.265 7.208.332 6.273.686

D.5. Debiti verso altr i f inanziatori esigibil i  a breve 0 0 0
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Conto Economico

D.5. Debit i  verso altr i  f inanziatori esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.5. Totale Debiti verso altri f inanziatori (***) 0 0 0

D.6. Acconti/anticipi esigibil i  a breve 500 10.824 31.305

D.6. Acconti/anticipi esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.6. Totale Acconti/anticipi (***) 500 10.824 31.305

D.7. Debit i  verso fornitori esigibil i  a breve 288.800 771.946 780.503

D.7. Debit i  verso fornitori  esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.7. Totale Debiti verso fornitori (***) 288.800 771.946 780.503

D.8. Titoli di credito esigibil i a breve 0 0 0

D.8. Titol i  di credito esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.8. Totale Titoli di credito (***) 0 0 0

D.9. Debiti verso controllate esigibil i  a breve 0 0 0

D.9. Debit i  verso control late esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.9. Totale Debiti verso controllate (***) 0 0 0

D.10. Debiti verso collegate esigibil i  a breve 0 0 0

D.10. Debit i  verso collegate esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.10. Totale Debiti verso collegate (***) 0 0 0

D.11. Debiti verso controllanti esigibil i  a breve 0 0 0

D.11. Debit i  verso control lanti esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.11. Totale Debiti verso controllanti(***) 0 0 0

D.11.bis Debiti verso Sottoposte al controllo delle controllanti esigibil i  a breve (***) 0 0 0

D.11.bis Debiti verso Sottoposte al controllo delle controllanti esigibil i  oltre l ’esercizio
successivo (***)

0 0 0

D.11.bis Totale Debiti verso Sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

D.12. Debiti tributari esigibil i a breve 2.876.166 4.110.682 925.006

D.12. Debit i  tr ibutari esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 7.310.487 7.310.487 9.874.770

D.12. Totale Debiti tributari (***) 10.186.653 11.421.169 10.799.776

D.13. Debiti verso istituti di previdenza esigibil i  a breve 1.802.146 1.329.753 902.424

D.13. Debit i  verso ist i tut i  di previdenza esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 1.537.768 0 0

D.13. Totale Debiti verso istituti di previdenza (***) 3.339.914 1.329.753 902.424

D.14. Altri debiti esigibil i  a breve 2.006.885 1.673.008 2.003.811

D.14. Altr i  debit i  esigibi l i  oltre l 'esercizio successivo 0 0 0

D.14. Totale Altri debiti (***) 2.006.885 1.673.008 2.003.811

DEBITI ESIGIBILI A BREVE 12.205.893 14.468.394 9.812.580

DEBITI ESIGIBILI OLTRE L'ESERCIZIO SUCCESSIVO 10.480.124 7.946.638 10.978.925

E. RATEI E RISCONTI 20.823 25.885 20.557

RATEI E RISCONTI di cui aggio su prestiti (**) // // //

TOTALE PASSIVO 28.561.610 28.587.846 25.933.418

TOTALE CONTI D'ORDINE (**) // // //

CONTI D'ORDINE di cui garanzie prestate (**) // // //

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023

A. TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 53.537.857 64.394.635 74.615.395

A.1. Ricavi vendite e prestazioni 52.537.835 62.331.958 74.038.460

A.2. Variazione rimanenze prodott i 0 0 0

A.3. Variazione lavori 0 0 0

A.2+A.3 Totale Variazioni 0 0 0

A.4. Incrementi di immobilizzazioni 149.876 0 0

A.5. Totale Altr i  r icavi (*) 850.146 2.062.677 576.935
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Contributi in conto esercizio (*) 0 0 0

Altr i  r icavi (***) 850.146 2.062.677 576.935

B. COSTI DELLA PRODUZIONE 52.816.105 62.363.256 72.403.217

B.6. Acquisti di materie 20.556 5.055 9.908

B.7. Servizi 3.980.625 4.837.501 5.779.541

B.8. Godimento beni di terzi 312.407 315.093 320.010

B.9. Totale Spese Personale 47.030.879 54.936.291 64.887.291

B.9.a) Salari/stipendi 35.571.610 42.550.615 50.975.255

B.9.b) Oneri sociali 8.635.791 8.204.153 10.157.329

B.9.c) Trattamento f ine rapporto 1.875.753 1.556.860 1.592.678

B.9.d) Quiescenza 0 709.464 861.059

B.9.e) Altr i  cost i 947.725 1.915.199 1.300.970

B.9.c.d.e Costi generali del personale 2.823.478 4.181.523 3.754.707

B.10. Totale Ammortamenti e Svalutazioni 186.669 674.277 326.244

B.10.a) Ammortamenti immateriali 117.690 614.148 284.711

B.10.b) Ammortamenti materiali 68.979 60.129 41.533

B.10.c) Altre svalutazioni delle immobil izzazioni 0 0 0

B.10.a.b.c Ammortamenti e svalutazioni delle immobilizzazioni 186.669 674.277 326.244

B.10.d) Svalutazione credit i att ivo circolante e disponibil i tà l iquide 0 0 0

B.11. Variazione materie 0 0 0

B.12. Accantonamenti per r ischi 0 0 0

B.13. Altr i accantonamenti 0 0 0

B.14. Oneri diversi di gestione 1.284.969 1.595.039 1.080.223

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A - B) (***) 721.752 2.031.379 2.212.178

C. TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI -747.372 -448.962 -522.402

C.15. Totale Proventi da partecipazioni (*) 0 0 0

di cui in controllate/collegate (**) // // //

C.15 da imprese controllate (***) 0 0 0

C.15 da imprese collegate (***) 0 0 0

C.15 da imprese controllanti (***) 0 0 0

C.15 da imprese sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

C.15 altri (***) 0 0 0

C.16. Totale Altri Proventi 13.209 36.759 38.942

C.16.a) Totale Proventi da crediti immobilizzazioni f inanziarie (*) 0 0 0

di cui in controllate/collegate (**) // // //

C.16.a) da imprese controllate (***) 0 0 0

C.16.a) da imprese collegate (***) 0 0 0

C.16.a) da imprese controllanti (***) 0 0 0

C.16.a) da imprese sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

C.16.a) altri (***) 0 0 0

C.16.b) Proventi da titoli immobilizzati 13.174 36.480 38.506

C.16.c) Proventi da titol i circolante 0 0 0

C.16.b.c Proventi da titoli 13.174 36.480 38.506

C.16.d) Totale Proventi diversi dai precedenti (*) 35 279 436

di cui in controllate/ collegate/ controllanti (**) // // //

C.16.d) da imprese controllate (***) 0 0 0

C.16.d) da imprese collegate (***) 0 0 0

C.16.d) da imprese controllanti (***) 0 0 0

C.16.d) da imprese sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

C.16.d) altri (***) 35 279 436

C.17. Totale Oneri f inanziari 760.581 485.721 561.344

di cui da controllate/collegate (**) // // //
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Rendiconto Finanziario

C.17 verso imprese control late (***) 0 0 0

C.17 verso imprese collegate (***) 0 0 0

C.17 verso imprese controllanti (***) 0 0 0

C.17 verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0

C.17 verso altr i  (***) 760.581 485.721 561.344

C.17.bis Util i e perdite su cambi 0 0 0

D. TOTALE RETTIFICHE ATTIVITÀ E PASSIVITÀ FINANZIARIE (*) 2.043 0 0

D.18. Totale Rivalutazioni 2.043 0 0

D.18.a) Rivalutazioni di partecipazioni 0 0 0

D.18.b) Rivalutazioni di altre immobilizzazioni finanziarie 0 0 0

D.18.c) Rivalutazioni di titoli 2.043 0 0

D.18.d) Strumenti f inanziari derivati (***) 0 0 0

di att ività f inanziarie per la gestione accentrata della tesoreria (***) 0 0 0

D.19. Totale Svalutazioni 0 0 0

D.19.a) Svalutazioni di partecipazioni 0 0 0

D.19.b) Svalutazioni di altre immobilizzazioni f inanziarie 0 0 0

D.19.c) Svalutazioni di t itoli 0 0 0

D.19.d) Strumenti f inanziari derivati (***) 0 0 0

di att ività f inanziarie per la gestione accentrata della tesoreria (***) 0 0 0

E. TOTALE PROVENTI/ONERI STRAORDINARI (**) // // //

E.20. Proventi straordinari (**) // // //

di cui plusvalenze (**) // // //

E.21. Oneri straordinari (**) // // //

di cui minusvalenze (**) // // //

di cui imposte esercizio precedente (**) // // //

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE -23.577 1.582.417 1.689.776

20. Totale Imposte sul Reddito Correnti, Differite e Anticipate (*) 201.215 295.646 251.772

a) Imposte correnti (*) 201.215 295.646 251.772

b) Imposte relative a esercizi precedenti (***) 0 0 0

c) Imposte differi te e anticipate (*) 0 0 0

d) Proventi (oneri) da adesione al regime di consolidato f iscale / trasparenza f iscale (***) 0 0 0

21. UTILE/PERDITA DI ESERCIZIO (*) -224.792 1.286.771 1.438.004

RENDICONTO FINANZIARIO INDIRETTO

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023

A) FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALL'ATTIVITÀ OPERATIVA

UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO -224.792 1.286.771 1.438.004

IMPOSTE SUL REDDITO 201.215 295.646 251.772

INTERESSI PASSIVI/(ATTIVI) 747.372 448.962 522.402

(DIVIDENDI) 0 0 0

(PLUSVALENZE)/MINUSVALENZE DERIVANTI DALLA CESSIONE DI ATTIVITÀ -61.255 0 -13.066

1)  Ut i le  (perdi ta )  de l l 'eserc iz io  pr ima d ' imposte  sul  reddi to ,  in teressi ,  d iv idendi  e
p lus /minusvalenze  da  cess ione

662.540 2.031.379 2.199.112

Rett i f iche per  e lement i  non monetar i  che non hanno avuto contropart i ta  nel  capi ta le
circolante net to

ACCANTONAMENTI AI FONDI 0 0 0

AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI 186.669 674.277 326.244

SVALUTAZIONI PER PERDITE DUREVOLI DI VALORE 194.600 -8.250 276.296

RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITÀ E PASSIVITÀ FINANZIARIE DI STRUMENTI FINANZIARI
DERIVATI CHE NON COMPORTANO MOVIMENTAZIONE MONETARIE

0 0 0

ALTRE RETTIFICHE IN AUMENTO/(IN DIMINUZIONE) PER ELEMENTI NON MONETARI 0 0 0
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Totale  ret t i f iche per  e lement i  non monetar i  che non hanno avuto contropart i ta  nel
capitale circolante netto

381.269 666.027 602.540

2)  Flusso f inanziar io pr ima del le  var iazioni  del  capitale circolante netto 1.043.809 2.697.406 2.801.652

Variazioni  del  capitale circolante netto

DECREMENTO/(INCREMENTO) DELLE RIMANENZE -121.855 1.203 17.825

DECREMENTO/(INCREMENTO) DEI CREDITI VERSO CLIENTI 465.352 82.373 -214.266

INCREMENTO/(DECREMENTO) DEI DEBITI VERSO FORNITORI -483.146 -8.557 -246.845

DECREMENTO/(INCREMENTO) DEI RATEI E RISCONTI ATTIVI 323.630 -1.379.792 84.772

INCREMENTO/(DECREMENTO) DEI RATEI E RISCONTI PASSIVI -5.062 5.328 -4.246

ALTRI DECREMENTI/(ALTRI INCREMENTI) DEL CAPITALE CIRCOLANTE NETTO 296.840 -1.076.559 441.989

Totale variazioni  del  capitale circolante netto 475.759 -2.376.004 79.229

3)  Flusso f inanziar io dopo le variazioni  del  capitale circolante netto 1.519.568 321.402 2.880.881

Alt re  re t t i f iche

INTERESSI INCASSATI/(PAGATI) -747.372 -448.962 -522.402

(IMPOSTE SUL REDDITO PAGATE) -271.136 -139.602 -410.438

DIVIDENDI INCASSATI 0 0 0

(UTILIZZO DEI FONDI) -67.364 -261.199 29.774

ALTRI INCASSI/(PAGAMENTI) 0 0 0

Tota le  a l t re  ret t i f iche -1.085.872 -849.763 -903.066

FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITÀ OPERATIVA (A) 433.696 -528.361 1.977.815

B) FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALL'ATTIVITÀ D'INVESTIMENTO

(INVESTIMENTI) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI -21.291 -176.490 -108.636

DISINVESTIMENTI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 28.095 0 13.066

(INVESTIMENTI) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI -495.635 60.221 -355.392

DISINVESTIMENTI IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 33.160 0 0

(INVESTIMENTI) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 466.840 -187.500 -133.380

DISINVESTIMENTI IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 0 0 0

(INVESTIMENTI) ATTIVITÀ FINANZIARIE NON IMMOBILIZZATE 0 0 0

DISINVESTIMENTI ATTIVITÀ FINANZIARIE NON IMMOBILIZZATE -2.043 -6.000 -18.696

(ACQUISIZIONE DI RAMI D'AZIEN.D.A AL NETTO DELLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE) 0 0 0

CESSIONE DI RAMI D'AZIENDA AL NETTO DELLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 0 0 0

FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITÀ DI INVESTIMENTO (B) 9.126 -309.769 -603.038

C) FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALL'ATTIVITÀ DI FINANZIAMENTO

INCREMENTO/(DECREMENTO) DEBITI A BREVE VERSO BANCHE -1.340.785 1.402.650 -246.841

ACCENSIONE FINANZIAMENTI 995.718 0 0

(RIMBORSO FINANZIAMENTI) 0 -468.004 -511.024

AUMENTO DI CAPITALE A PAGAMENTO -2 1 -799.999

(RIMBORSO DI CAPITALE) 0 0 0

CESSIONE/(ACQUISTO) DI AZIONI PROPRIE -1 0 0

(DIVIDENDI E ACCONTI SU DIVIDENDI PAGATI) 0 0 0

FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITÀ DI FINANZIAMENTO (C) -345.070 934.647 -1.557.864

INCREMENTO (DECREMENTO) DELLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE (A ± B ± C) 97.752 96.517 -183.087

EFFETTO CAMBI SULLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 0 0 0

DEPOSITI BANCARI E POSTALI 377.547 284.944 475.635

ASSEGNI 0 0 0

DANARO E VALORI IN CASSA 17.285 13.371 5.767

TOTALE DISPONIBILITÀ LIQUIDE A INIZIO ESERCIZIO 394.832 298.315 481.402

DI CUI NON LIBERAMENTE UTILIZZABILI n.d. n.d. n.d.

DEPOSITI BANCARI E POSTALI 470.622 377.547 284.944

ASSEGNI 0 0 0

DANARO E VALORI IN CASSA 21.961 17.285 13.371

TOTALE DISPONIBILITÀ LIQUIDE A FINE ESERCIZIO 492.583 394.832 298.315

DI CUI NON LIBERAMENTE UTILIZZABILI n.d. n.d. n.d.
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Eventi Rilevanti

Verifiche Effettuate
Il colore rosso indica un evento significativo per la valutazione dell'azienda, mentre il colore arancione identifica un evento non direttamente impattante sulla
rischiosità. Il colore verde indica l'assenza di un determinato evento. Per un giudizio complessivo sulla rischiosità del soggetto si rimanda al tab VALUTAZIONE
CRIBIS.

Le verifiche di Protesti, Eventi da Conservatoria/Tavolare, Procedure/Procedimenti Rilevati e/o in Corso e Misure Protettive sono state effettuate sui seguenti
soggetti di diritto italiano:

Eventi Legali
La sezione riporta le informazioni su trasferimenti di proprietà e godimento di azienda, fusioni, scissioni, trasferimenti e cancellazione sede.

Trasferimenti e cancellazione sede

SIGNIFICATIVO PER LA
VALUTAZIONE DELL'AZIENDA

NON INFLUISCE
DIRETTAMENTE SULLA
RISCHIOSITÀ

NESSUNO

DENOMINAZIONE
CODICE
FISCALE

PROTESTI
EVENTI DA

CONSERVATORIA/TAVOLARE
PROCEDURE/

PROCEDIMENTI
MISURE

PROTETTIVE

IMPRESA

NUOVE FRONTIERE LAVORO SPA 05265061217

ESPONENTI

DIEFFE  (Legale rappresentante) 07965610632

PDP WORK ADVISOR  (Legale
rappresentante)

09381301218

MY TEAM CONSULTING 09381291211

SOCI

DIEFFE 07965610632

PDP WORK ADVISOR 09381301218

Trasferimento sede

INDIRIZZO SEDE

CORSO VITTORIO EMANUELE 595, 80121 NAPOLI (NA)
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Caratteristiche Attività

Attività
La sezione presenta le principali informazioni sull'attività svolta dall'azienda.

Come Opera

ATTIVITÀ PRIMARIA DICHIARATA

LA SOCIETA' SVOLGE LE SEGUENTI ATTIVITA' A MEZZO DELL'AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI
N.13/I/0001148 DEL 16/01/2006: - LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO
DI TUTTE LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI; -
L'INTERMEDIAZIONE, LA RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE ED IL SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE PROFESSIONALE AI SENSI
DELL'ART. 2 COMMA 1 LETTERA D DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI; LA SOCIETA' SVOLGE
LE SEGUENTI ATTIVITA' A MEZZO DELL'AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI N.13/I/0001148 DEL 16/01/2006:
LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' DI CUI
ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI; - L'INTERMEDIAZIONE, LA RICERCA E
SELEZIONE DEL PERSONALE ED IL SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE PROFESSIONALE AI SENSI DELL'ART. 2 COMMA 1 LETTERA D
DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI. -NONCHE' DAL 31.12.2006 ANCHE SERVIZI DI CONSULENZA
PER CORSI DI FORMAZIONE.- LA SOCIETA' SVOLGE LE SEGUENTI ATTIVITA' A MEZZO DELL'AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE
POLITICHE SOCIALI N.13/I/0009873/03.01 DEL 12/05/2008: - SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE; -
L'INTERMEDIAZIONE E RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE; - SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE PROFESSIONALE

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre
Attività Di Fornitura Di Risorse Umane

Prevalente Svolta
Dall'Impresa

781 Attività Di Agenzie Di Collocamento Secondaria Registro
Imprese

85592 Corsi Di Formazione E Corsi Di Aggiornamento
Professionale

Secondaria Registro
Imprese

Classificazione attività ATECO 2007 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attivita' Delle Agenzie Di Fornitura Di Lavoro
Temporaneo (Interinale)

Prevalente Svolta
Dall'Impresa

85592 Corsi Di Formazione E Corsi Di Aggiornamento
Professionale

Secondaria Registro
Imprese

781 Servizi Di Ricerca, Selezione, Collocamento E
Supporto Per Il Ricollocamento Di Personale

Secondaria Registro
Imprese

Classificazione attività SIC (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA

7361 SERVIZI COMMERCIALI: Agenzie Di Collocamento 1°

8299 SCUOLE E SERVIZI EDUCATIVI: Scuole E Servizi Educativi N.A.C. 2°
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Addetti
La sezione riporta le informazioni relative ad addetti e collaboratori dell’azienda.

ADDETTI ATTUALI

1050

RAE

CODICE DESCRIZIONE

830 Serv.Fin./Imm./Fiscali/Tecnici

SAE

CODICE DESCRIZIONE

430 Imprese Produttive

NACE 2.1

CODICEDESCRIZIONE

782 Attività Di Agenzie Di
Lavoro Interinale E Altre
Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Altre Informazioni

L'impresa dispone di   uffici

Certificazioni di qualità, ambientali ed altro (Fonte Accredia)

N. CERTIFICATO

Q-2438-17
SCOPO

Progettazione ed erogazione di servizi di ricerca, selezione e
somministrazione del personale.

NORMA

UNI EN ISO 9001:2015 - Sistemi di gestione per la qualità
SCHEMA DI ACCREDITAMENTO

SGQ - Accredia

SETTORE CERTIFICATO

35 Altri servizi

EMESSO IL

07/02/2017
DALL'ORGANISMO:

TUV AUSTRIA ITALIA SPA

CODICE FISCALE

01055750333

N. CERTIFICATO

CE/412-PdR NORMA

UNI/PdR 125:2022 - Certificazione del sistema di gestione per la
parità di genere all’interno delle organizzazioni, in accordo alla
Prassi di Riferimento UNI/PdR 125:2022

SCHEMA DI ACCREDITAMENTO

SGQ - Accredia

EMESSO IL

13/05/2026
DALL'ORGANISMO:

CERTIFICA SRL

CODICE FISCALE

08654031213

Banche

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA
ABI

01030

Addetti e Collaboratori
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 VALORI RILEVATI
VALORI

DICHIARATI

  I° TRIMESTRE II° TRIMESTRE III° TRIMESTRE IV° TRIMESTRE VALORE MEDIO TOTALE

2 0 2 6

Addetti Dipendenti 1050 - - - - -

Addetti Indipendenti 0 - - - - -

Totale Addetti 1050 - - - - -

Collaboratori - - - - -

2 0 2 5

Addetti Dipendenti 977 2214 2394 1360 1736 -

Addetti Indipendenti 0 0 0 0 0 -

Totale Addetti 977 2214 2394 1360 1736 -

Collaboratori 3 2 1 0 2

Distribuzione Addetti

  I °  T R I M E S T R E I I °  T R I M E S T R E I I I °  TR IMESTRE I V °  T R I M E S T R E

C o n t r a t t o

Stagionale 17%

Tempo Determinato 59%

Tempo
Indeterminato

24%

O r a r i o  d i  l a v o r o

Tempo Parziale 27%

Tempo Pieno 73%

Q u a l i f i c a

Impiegato 17%

Operaio 83%

Distribuzione Addetti
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 VALORI RILEVATI

   I° TRIMESTRE II° TRIMESTRE III° TRIMESTRE IV° TRIMESTRE VALORE MEDIO

2 0 2 6

ANCONA(AN)

Dipendenti 3 - - - -

Indipendenti 0 - - - -

Totale 3 - - - -

BARI(BA)

Dipendenti 2 - - - -

Indipendenti 0 - - - -

Totale 2 - - - -

LATINA(LT)

Dipendenti 5 - - - -

Indipendenti 0 - - - -

Totale 5 - - - -

NAPOLI(NA)

Dipendenti 1033 - - - -

Indipendenti 0 - - - -

Totale 1033 - - - -

ROMA(RM)

Dipendenti 8 - - - -

Indipendenti 0 - - - -

Totale 8 - - - -

2 0 2 5

ANCONA(AN)

  I °  T R I M E S T R E I I °  T R I M E S T R E I I I °  TR IMESTRE I V °  T R I M E S T R E

C o n t r a t t o

Tempo
Indeterminato

31% 13% 11% 19%

Stagionale 35% 62% 62% 35%

Tempo Determinato 34% 25% 26% 46%

O r a r i o  d i  l a v o r o

Tempo Parziale 16% 16% 17% 22%

Tempo Pieno 84% 84% 83% 78%

Q u a l i f i c a

Apprendista 1%

Impiegato 24% 19% 18% 18%

Operaio 76% 81% 82% 82%

Addetti per Comune
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Dipendenti - 2 3 7 4

Indipendenti - 0 0 0 0

Totale - 2 3 7 4

BARI(BA)

Dipendenti - 2 3 3 2

Indipendenti - 0 0 0 0

Totale - 2 3 3 2

LATINA(LT)

Dipendenti 4 3 4 5 4

Indipendenti 0 0 0 0 0

Totale 4 3 4 5 4

NAPOLI(NA)

Dipendenti 968 2204 2378 1338 1722

Indipendenti 0 0 0 0 0

Totale 968 2204 2378 1338 1722

ROMA(RM)

Dipendenti 3 4 6 7 5

Indipendenti 0 0 0 0 0

Totale 3 4 6 7 5

Dati Legali
La sezione riepiloga le informazioni su iscrizione al Registro Imprese e sullo Statuto.

Iscrizione al
Registro Imprese

CODICE FISCALE E
NUMERO DI ISCRIZIONE

05265061217

DEL REGISTRO DELLE
IMPRESE DI

Napoli

DATA ISCRIZIONE

27/12/2005

Sezione Iscritta Nella
Sezione Autonoma
Del Titolare Effettivo

DATA ISCRIZIONE

14/11/2023

Iscritta Nella
Sezione Ordinaria

DATA ISCRIZIONE

27/12/2005

Informazioni da
Statuto

DATA ATTO DI
COSTITUZIONE

16/12/2005

Oggetto Sociale

la societa' (senza fare ricorso al mercato del capitale di rischio) ha per oggetto le seguenti attivita': -- la
"somministrazione di lavoro", ovvero la fornitura professionale di manodopera, a tempo indeterminato o a
termine, per lo svolgimento di tutte le attivita' di cui all'art. 20 del decreto legislativo n. 276/2003 e
successive modificazioni ed integrazioni, ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera a) del decreto legislativo n.
276/2003. la somministrazione di lavoro di cui all'art. 2, comma 1 lettera a), del decreto legislativo n.
276/2003 contemplata nel regime autorizzatorio di cui all art. 4 comma 1 lettera a) del decreto legislativo
n.ro 276/2003 e sue successive modificazioni ed integrazioni; -- la "intermediazione" ai sensi dell'articolo 2,
comma 1, lettera b) del decreto legislativo n. 276/2003 e successive modificazioni ed integrazioni,
contemplata nel regime autorizzatorio dall art. 4 comma 1 lettera c) del decreto legislativo n.ro 276/2003 e
sue successive integrazioni e modificazioni. l attivita' di intermediazione e' l'attivita' di mediazione tra
domanda e offerta di lavoro, anche in relazione all'inserimento lavorativo dei disabili e dei gruppi di
lavoratori svantaggiati, comprensiva tra l'altro della raccolta dei curricula dei potenziali lavoratori; della
preselezione e costituzione di relativa banca dati; della promozione e gestione dell'incontro tra domanda e
offerta di lavoro; della effettuazione, su richiesta del committente, di tutte le comunicazioni conseguenti alle
assunzioni avvenute a seguito della attivita' di intermediazione; dell'orientamento professionale; della
progettazione ed erogazione di attivita' formative finalizzate all'inserimento lavorativo; -- la "ricerca e
selezione del personale" ai sensi dell'articolo 2, comma 1, lettera c) del decreto legislativo n. 276/2003 e
successive modificazioni ed integrazioni, ovvero: l'attivita' di consulenza di direzione finalizzata alla
soluzione di una specifica esigenza dell'organizzazione committente, attraverso l'individuazione di
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candidature idonee a ricoprire una o piu' posizioni lavorative in seno all'organizzazione medesima, su
specifico incarico della stessa, e comprensiva di analisi del contesto organizzativo dell'organizzazione
committente; individuazione e definizione delle esigenze della stessa; definizione del profilo di competenze
e di capacita' della candidatura ideale; pianificazione e realizzazione del programma di ricerca delle
candidature attraverso una pluralita' di canali di reclutamento; valutazione delle candidature individuate
attraverso appropriati strumenti selettivi; formazione della rosa di candidature maggiormente idonee;
progettazione ed erogazione di attivita' formative finalizzate all'inserimento lavorativo; assistenza nella fase
di inserimento dei candidati;verifica e valutazione dell inserimento e del potenziale dei candidati; -- il
"supporto alla ricollocazione professionale" ai sensi dell'articolo 2, comma 1, lettera d) del decreto
legislativo n. 276/2003 e successive modificazioni ed integrazioni ovvero : l'attivita' effettuata su specifico
ed esclusivo incarico dell'organizzazione committente, anche in base ad accordi sindacali, finalizzata alla
ricollocazione nel mercato del lavoro di prestatori di lavoro, singolarmente collettivamente considerati,
attraverso la preparazione, la formazione finalizzata all'inserimento lavorativo, l'accompagnamento della
persona e 1'affiancamento della stessa nell'inserimento nella nuova attivita' ; -- la gestione e la esecuzione
di lavori in appalto di servizi in genere parallelamente alla somministrazione di lavoro; -- la formazione e
l'addestramento di lavoratori, nonche' l'organizzazione e gestione di corsi di formazione, anche presso
strutture pubbliche e private, in proprio e/o per conto terzi, le ricerche e studi in materie giuridiche sociali
ed economiche, studi ed analisi di mercato, con particolare riferimento al mercato del lavoro. le attivita' di
"somministrazione di lavoro" e di "intermediazione" di cui all'articolo 2 comma 1 lettera a) e lettera b) del d.
lgs. 276/2003 costituiscono l'oggetto sociale prevalente della societa'. per lo svolgimento di quanto
previsto nell'oggetto sociale la societa' potra' stipulare convenzioni con i comuni, le regioni, le provincie, i
ministeri, le universita' e con tutti gli enti pubblici ad essi subordinati ed anche con gli enti privati onde
conconcretizzare gli scopi sociali medesimi. la societa' per un miglior raggiungimento degli scopi sociali
potra' compiere tutte le attivita' commerciali, finanziarie, industriali, mobiliari ed immobiliari necessarie od
utili, e potra' assumere interessenze e partecipazioni in altre societa' o imprese di qualunque natura aventi
oggetto analogo, affine o connesso al proprio ovvero aventi una funzione strumentale al raggiungimento
dell'oggetto sociale, rilasciare fideiussioni e altre garanzie in genere, anche reali, costituire joint-venture.
2. tutte tali attivita' debbono essere svolte nei limiti e nel rispetto delle norme e delle vigenti disposizioni di
legge che ne disciplinano l'esercizio. ****************************************************************************** con
verbale a rogito del notaio annamaria fiore di quarto in data 25 ottobre 2007 rep. 9461 racc. 5065
l'assemblea straordinaria dei soci all'unanimita' ha deliberato di aumentare in forma scindibile entro e non
oltre la data del 31 dicembre 2011 il capitale sociale da euro 600.000,00 (euro seicentomila/00) ad euro
800.000,00 (euro ottocentomila/00) mediante l'emissione, anche in piu' soluzioni, di numero duemila nuove
azioni ordinarie del valore nominale di euro 100,00 (euro cento/00) ciascuna a godimento regolare con
sovrapprezzo da offrire in opzione agli azionisti in ragione di una nuova azione per ogni tre azioni
possedute alla data di esecuzione, ad un prezzo per azione di euro 225,00 (euro duecentoventicinque/00)
di cui euro 125,00 (euro centoventicinque/00) quale sovrapprezzo. i soci potranno esercitare il diritto di
opzione entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione dell'offerta presso il competente ufficio
del registro delle imprese; di dare mandato al consiglio di amministrazione affinche' abbia a collocare in
una o piu' soluzioni, il sopra deliberato aumento di capitale entro la data del 31 dicembre 2011 dalla data
di iscrizione della citata delibera nel registro delle imprese, presso gli attuali soci, nel rispetto delle norme
vigenti in materia, con facolta' di collocarlo anche presso terzi qualora nel termine di trenta giorni dalla
pubblicazione dell'offerta presso il registro delle imprese i soci non abbiano esercitato il diritto di opzione a
ciascuno di essi spettante. qualora alla scadenza del termine del 31 dicembre 2011 il deliberato aumento
non sara' stato integralmente sottoscritto il capitale sociale si intendera' aumentato di un importo pari
all'ammontare delle sottoscrizioni a quell'epoca raccolte; di conferire, altresi', espresso mandato al
presidente del consiglio di amministrazione in carica affinche' una volta avvenuta la sottoscrizione
dell'aumento di capitale deliberato, effettui, anche in piu' volte, le occorrenti modifiche all'articolo 5) dello
statuto, adeguando il capitale sociale alle nuove entita' e depositi, a norma dell'articolo 2436 c.c. il testo
dello statuto in tal senso aggiornato.

Durata società DATA TERMINE

31/12/2050
DATA SCADENZA PRIMO
ESERCIZIO

31/12/2005

SCADENZE ESERCIZI
SUCCESSIVI

31/12

Poteri RIPARTIZIONI DEGLI UTILI E DELLE PERDITE TRA I SOCI

gli utili netti risultanti dal bilancio, sono ripartiti come segue: a) il 5 (cinque) per cento al fondo di riserva
legale, fino a che non sia raggiunto il quinto del capitale sociale; b) il residuo ai soci, in proporzione alle
quote di capitale sociale rispettivamente possedute, salvo diversa deliberazione dell'assemblea in sede di
approvazione del bilancio cui tali utili netti si riferiscono.

Altri riferimenti
statutari

MODIFICA AGLI ARTICOLI DELLO STATUTO

modifica degli articoli 6, 9 e 21 dello statuto.

Capitale e
strumenti
finanziari

Capitale Sociale CAPITALE SOCIALE

DELIBERATO

800.000,00 Euro

CAPITALE SOCIALE

SOTTOSCRITTO

800.000,00 Euro

CAPITALE SOCIALE

VERSATO

800.000,00 Euro

Composizione
delle quote e delle
azioni

NUMERO AZIONI DEL
CAPITALE SOCIALE

8.000,00

VALORE UNITARIO

100,00 Euro
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 Sistema di
amministrazione e
controllo

Dettagli SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE

Tradizionale

Forma
amministrativa

AU

Forma
amministrativa
adottata

Consiglio Di
Amministrazione

NUMERO
AMMINISTRATORI IN
CARICA

3

Organi di controllo
in carica

Collegio sindacale NUMERO EFFETTIVI

3
NUMERO SUPPLENTI

2
NUMERO SINDACI IN CARICA

5
DURATA

AB
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Management Aziendale

Consiglio di Amministrazione
La sezione riepiloga le informazioni sul consiglio di amministrazione.

Cariche Attive

Poteri

 DIEFFE  (LEGALE RAPPRESENTANTE)

NATURA GIURIDICA

Societa' A Responsabilita' Limitata
CODICE FISCALE

07965610632
PARTITA IVA

07965610632

CCIAA/REA

NA 686461

DATA COSTITUZIONE

08/11/2002
STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI
(NA)

SEDE LEGALE

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI
(NA)

Presidente Consiglio Amministrazione

NOMINATO CON ATTO DEL

07/02/2026
DATA PRESENTAZIONE
CARICA

17/02/2026

DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

Consigliere

NOMINATO CON ATTO DEL

07/02/2026
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

Presidente Consiglio Amministrazione

presidente del consiglio di amministrazione con persona fisica designata dalla stessa il sig. davide gatta nato a napoli (na) il 9
dicembre 1962 c.f. gttdvd62t09f839i. al presidente del consiglio di amministrazione spetta la rappresentanza della societa' di fronte
ai terzi e anche in giudizio, nonche' la firma sociale. la rappresentanza legale, si intende a titolo esemplificativo e non esaustivo, nei
confronti di amministrazioni pubbliche, istituti di credito, uffici fiscali ed amministrativi, organismi ed associazioni di categoria,
nazionali ed internazionali, allo stesso sono conferiti tutti i piu' ampi poteri per la gestione dell'impresa sociale con la facolta' di
compiere tutti gli atti ritenuti necessari ed opportuni per il raggiungimento degli scopi sociali, nessuno escluso, con la sola
limitazione di quelli espressamente esclusi per legge o da statuto. al presidente del consiglio di amministrazione e all'amministratore
delegato, vengono attributi i seguenti poteri, da esercitare disgiuntamente: stipulare i contratti di somministrazione di cui all'art. 2,
comma 1 lettera a) del d.lgs. n. 276/2003 per lo svolgimento dell'oggetto sociale; dei contratti di intermediazione ai sensi dell'art. 2
comma 1, lettera b) del d. lgs 276/2003, dei contratti di ricerca e selezione del personale ai sensi dell'art. 2 comma1 lettera c) del d.
lgs. 276/2003; dei contratti di supporto alla riconciliazione professionale ai sensi dell'art. 2 comma1 lettera d) del d. lgs. 276/2003; il
tutto con promessa di rato e valido e sotto gli obblighi di legge; -rappresentare la societa' in tutti i suoi rapporti con il ministero del
lavoro e della previdenza sociale, anche con riferimento al d. lgs. n. 276/2003 (legge biagi) con le amministrazioni dello stato e con
qualsiasi altra pubblica amministrazione, italiana od estera, firmare istanze, ricorsi, reclami e dichiarazioni relative ad imposte, tasse
ed ogni tributo; -effettuare depositi anche cauzionali di numerario o titoli richiesti dalle leggi e dai regolamenti, ricevere quietanze e
polizze di deposito; -riscuotere somme, mandati, buoni del tesoro, vaglia, assegni a titolo di credito di qualsiasi specie, depositi
cauzionali, dovuti alla societa' per qualsiasi titolo dall'istituto di emissione, e dalla cassa depositi e prestiti, dalle tesorerie, della
repubblica italiana, dalle regioni, dalle provincie, e dai comuni, dagli uffici postali e telegrafici, da qualunque ufficio pubblico e
privato, italiano ed estero, ed esonerare le parti paganti da responsabilita' rilasciando ricevute e quietanze con le limitazioni di cui in
seguito; -stipulare e rinnovare contratti per la locazione di beni immobili; -rappresentare la societa' in giudizio e in arbitrato,
instaurare ed abbandonare giudizi anche di preventiva cautela e di esecuzione compresi i giudizi di revocazione e cassazione
avanti a qualsiasi autorita' giurisdizionale e amministrativa e avanti la corte costituzionale ed in genere qualsiasi giurisdizione
sovranazionale, resistere negli stessi; nominare avvocati, consulenti, procuratori, e periti con tutti gli occorrenti poteri, eleggere
domicilio; -rappresentare la societa' in qualsiasi procedura di fallimento e di liquidazione coatta amministrativa e promuoverne la
dichiarazione; farvi insinuazioni di crediti; assistere alle adunanze dei creditori; accettare e respingere proposte di concordato e
domande di ammissione alla procedura di amministrazione controllata; rilasciare ricevute e quietanze relative a tali procedure; -
rappresentare la societa' avanti le commissioni tributarie di qualsiasi grado, ed avanti qualsiasi altro organo giurisdizionale tributario
ricorre, eleggere domicilio, depositare memorie e documenti, presentare e dedurre motivi ed eccezioni, partecipare alle utenze,
discutere e prendere le relative conclusioni, proporre appello anche incidentale ad impugnare per revocazione; -rappresentare la
societa' nelle verifiche tributarie, ispezioni e processi verbali di accertamento e di constatazione e firmare i relativi verbali; -
assumere il personale di manodopera ed impiegatizio, fissarne la retribuzione e le eventuali cauzioni, trasferirlo, sospenderlo e
licenziarlo; firmare le dichiarazioni da rilasciare ai dipendenti, enti pubblici e terzi che vi abbiano diritto, sull'esistenza di fatti e
circostanze inerenti a rapporti di lavoro in essere o cessati, quali risultato delle scritture tenute dalla societa' in materia di rapporti
individuali di lavoro e di previdenza sociale; nell'ambito dei suddetti poteri, rappresentare la societa' avanti a tutti gli enti e organi
pubblici e privati preposti all'esercizio di funzioni e di vigilanza, verifica e controllo previsti dalle norme generali e particolari di
prevenzione degli infortuni, dell'igiene ambientale e della tutela dell'ambiente esterno; rappresentare la societa' di fronte
all'autorita'' giudiziaria per fornire la dichiarazione di terzi di cui all'art. 547 c.p.c.; rappresentare la societa' nelle controversie
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Cariche Attive

Poteri

individuali e collettive di lavoro dinanzi ogni autorita' giudiziaria civile, penale ed amministrativa, con espressa facolta' di conciliare e
transigere le stesse controversie e di compiere ogni altro atto necessario per la rappresentanza della societa' nei giudizi di lavoro e
di previdenza e di assicurazione obbligatoria; -stipulare i contratti di appalto, di sub appalto, di fornitura e di somministrazione di
qualunque specie (ivi compresi quelli relativi alla somministrazione di lavoro ed altre attivita' di cui all'oggetto sociale), sia con i
privati sia con pubbliche amministrazioni; concorrere a gare, aste ed incanti pubblici e privati e firmare i relativi contratti e capitolati;
-stipulare accordi sindacali con le rappresentanze sindacali e con le associazioni dei lavoratori, effettuare transazioni di vertenze
sindacali; -compiere presso gli uffici doganali, presso l'azienda autonoma delle ferrovie dello stato, presso le imprese di trasporto in
genere e l'amministrazione delle poste e telecomunicazioni qualsiasi operazione di spedizione, svincolo e ritiro di valori, plichi,
pacchi e lettere anche raccomandate ed assicurate; - sottoscrivere le comunicazioni alle camere di commercio e al registro delle
imprese riguardanti adempimenti posti a carico della societa' da leggi e regolamenti; -compiere presso il ministero del lavoro e della
previdenza sociale ed in genere presso le pubbliche amministrazioni, enti ed ufficio pubblici tutti gli atti ed operazioni occorrenti per
ottenere cessioni, licenze in genere comprese licenze edilizie, anche in deroga, ed atti autorizzativi anche ai sensi del d. lgs
276/2003 (legge biagi); stipulare e sottoscrivere disciplinari, convenzioni, atti di sottomissione e qualsiasi altro atto preparatorio di
detti provvedimenti; -girare per l'incasso e per lo sconto, esigere e quietanzare effetti cambiari, esclusa la facolta' di accettare
cambiali tratte, di emettere paghero' e prestare avalli; spiccare tratte; procedere a qualsiasi versamento a credito; -dare
disposizioni e prelevamenti, parziali o totali, in qualunque maniera effettuati, contro semplice ricevuta, mediante emissione di
assegni bancari o richiesta di assegni circolari, all'ordine proprio o di terzi, mediante ordinativi di pagamento anche sullo scoperto di
conto, nonche' con l'utilizzo di canali telematici, a valere sulle disponibilita' dei conti correnti intestati alla societa' nonche' sulle
facilitazioni di credito a valere su detto conto, il tutto entro i limiti stabiliti dal consiglio di amministrazione; -richiedere e ritirare libretti
di moduli di assegni da emettere a valere sui conti correnti della societa'; -chiedere crediti sotto qualsiasi forma, stipulare contratti
di deposito bancario e titoli, negoziare e stipulare aperture di credito, fidi bancari, mutui e finanziamenti, anche firmando in nome
nostro effetti cambiari, dando sin da ora per ratificato e valido l'operato; -girare e negoziare, quietanzare ed incassare assegni e
vaglia all'ordine della societa' o alla stessa girati, ordinarne il protesto e disporre del relativo importo; -stipulare contratti di
locazione finanziaria, il tutto entro i limiti stabiliti dal consiglio di amministrazione; esigere e cedere crediti e qualunque altra somma
dovuta alla societa' e rilasciare le relative quietanze; -transigere questioni con debitori, creditori clienti e fornitori della societa';
accettare a favore della societa', quando e' il caso, beni mobili o immobili o di altre specie quali mezzi di pagamento a soluzione
totale o parziale di debiti; accettare, modificare acquisire o cancellare ipoteche ed ogni genere di garanzie reali o personali a
garanzia delle somme dovute alla societa'; -stipulare con tutte le clausole opportune, modificare, risolvere, cedere ed acquistare,
far terminare per recesso, contratti di acquisto di beni mobili anche registrati, merci e macchinari inerenti, sia direttamente sia
indirettamente, all'attivita' sociale inclusi autoveicoli ed altri beni soggetti ad immatricolazione; contratti di appalto, di sub appalto, di
fornitura e di somministrazione di qualunque specie, sia con provati sia con pubbliche amministrazioni; concorrere ad aste ed
incanti pubblici e privati e firmare i relativi contratti e capitolati; contratti di locazione finanziaria (leasing) aventi per oggetto la
concessione in godimento di beni materiali, macchine ed automezzi; -stipulare con tutte le clausole opportune, modificare, risolvere
cedere ed acquistare, far terminare per recesso contratti aventi per oggetto l'acquisizione di servizi di ogni genere e di prestazione
d'opera anche intellettuale, contratti di mediazione, trasporto, spedizione ed assicurazione in ogni ramo, compiendo tutti gli atti
connessi e conseguenti compreso il pagamento di premi e la definizione della liquidazione di danni e sinistri, designando
eventualmente a tal fine periti, medici e legali; -rilasciare mandati speciali, nominando procuratori ed investendoli della firma sociale
individualmente o collettivamente e con quelle attribuzioni che egli credera' del caso, per il migliore andamento della societa'

Consigliere

consigliere di amministrazione con persona fisica designata dalla stessa il sig. davide gatta nato a napoli (na) il 9 dicembre 1962
c.f. gttdvd62t09f839i.

 PDP WORK ADVISOR  (LEGALE RAPPRESENTANTE)

NATURA GIURIDICA

Societa' A Responsabilita' Limitata
CODICE FISCALE

09381301218
PARTITA IVA

09381301218

CCIAA/REA

NA 1028459

DATA COSTITUZIONE

04/05/2020
STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

VIA LEPANTO 83, 80125 NAPOLI (NA)
SEDE LEGALE

VIA LEPANTO 83, 80125 NAPOLI (NA)

Amministratore Delegato

NOMINATO CON ATTO DEL

07/02/2026
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

Consigliere

NOMINATO CON ATTO DEL

07/02/2026
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

Amministratore Delegato
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amministratore delegato con persona fisica designata dalla stessa il dott. pietro de padova nato a napoli (na) il 3 luglio 1967 c.f.
dpdptr67l03f839a.. al presidente del consiglio di amministrazione e all'amministratore delegato, vengono attributi i seguenti poteri,
da esercitare disgiuntamente: stipulare i contratti di somministrazione di cui all'art. 2, comma 1 lettera a) del d.lgs. n. 276/2003 per
lo svolgimento dell'oggetto sociale; dei contratti di intermediazione ai sensi dell'art. 2 comma 1, lettera b) del d. lgs 276/2003, dei
contratti di ricerca e selezione del personale ai sensi dell'art. 2 comma1 lettera c) del d. lgs. 276/2003; dei contratti di supporto alla
riconciliazione professionale ai sensi dell'art. 2 comma1 lettera d) del d. lgs. 276/2003; il tutto con promessa di rato e valido e sotto
gli obblighi di legge; -rappresentare la societa' in tutti i suoi rapporti con il ministero del lavoro e della previdenza sociale, anche con
riferimento al d. lgs. n. 276/2003 (legge biagi) con le amministrazioni dello stato e con qualsiasi altra pubblica amministrazione,
italiana od estera, firmare istanze, ricorsi, reclami e dichiarazioni relative ad imposte, tasse ed ogni tributo; -effettuare depositi
anche cauzionali di numerario o titoli richiesti dalle leggi e dai regolamenti, ricevere quietanze e polizze di deposito; -riscuotere
somme, mandati, buoni del tesoro, vaglia, assegni a titolo di credito di qualsiasi specie, depositi cauzionali, dovuti alla societa' per
qualsiasi titolo dall'istituto di emissione, e dalla cassa depositi e prestiti, dalle tesorerie, della repubblica italiana, dalle regioni, dalle
provincie, e dai comuni, dagli uffici postali e telegrafici, da qualunque ufficio pubblico e privato, italiano ed estero, ed esonerare le
parti paganti da responsabilita' rilasciando ricevute e quietanze con le limitazioni di cui in seguito; -stipulare e rinnovare contratti per
la locazione di beni immobili; -rappresentare la societa' in giudizio e in arbitrato, instaurare ed abbandonare giudizi anche di
preventiva cautela e di esecuzione compresi i giudizi di revocazione e cassazione avanti a qualsiasi autorita' giurisdizionale e
amministrativa e avanti la corte costituzionale ed in genere qualsiasi giurisdizione sovranazionale, resistere negli stessi; nominare
avvocati, consulenti, procuratori, e periti con tutti gli occorrenti poteri, eleggere domicilio; -rappresentare la societa' in qualsiasi
procedura di fallimento e di liquidazione coatta amministrativa e promuoverne la dichiarazione; farvi insinuazioni di crediti; assistere
alle adunanze dei creditori; accettare e respingere proposte di concordato e domande di ammissione alla procedura di
amministrazione controllata; rilasciare ricevute e quietanze relative a tali procedure; -rappresentare la societa' avanti le commissioni
tributarie di qualsiasi grado, ed avanti qualsiasi altro organo giurisdizionale tributario ricorre, eleggere domicilio, depositare
memorie e documenti, presentare e dedurre motivi ed eccezioni, partecipare alle utenze, discutere e prendere le relative
conclusioni, proporre appello anche incidentale ad impugnare per revocazione; -rappresentare la societa' nelle verifiche tributarie,
ispezioni e processi verbali di accertamento e di constatazione e firmare i relativi verbali; -assumere il personale di manodopera ed
impiegatizio, fissarne la retribuzione e le eventuali cauzioni, trasferirlo, sospenderlo e licenziarlo; firmare le dichiarazioni da
rilasciare ai dipendenti, enti pubblici e terzi che vi abbiano diritto, sull'esistenza di fatti e circostanze inerenti a rapporti di lavoro in
essere o cessati, quali risultato delle scritture tenute dalla societa' in materia di rapporti individuali di lavoro e di previdenza sociale;
nell'ambito dei suddetti poteri, rappresentare la societa' avanti a tutti gli enti e organi pubblici e privati preposti all'esercizio di
funzioni e di vigilanza, verifica e controllo previsti dalle norme generali e particolari di prevenzione degli infortuni, dell'igiene
ambientale e della tutela dell'ambiente esterno; rappresentare la societa' di fronte all'autorita'' giudiziaria per fornire la dichiarazione
di terzi di cui all'art. 547 c.p.c.; rappresentare la societa' nelle controversie individuali e collettive di lavoro dinanzi ogni autorita'
giudiziaria civile, penale ed amministrativa, con espressa facolta' di conciliare e transigere le stesse controversie e di compiere ogni
altro atto necessario per la rappresentanza della societa' nei giudizi di lavoro e di previdenza e di assicurazione obbligatoria; -
stipulare i contratti di appalto, di sub appalto, di fornitura e di somministrazione di qualunque specie (ivi compresi quelli relativi alla
somministrazione di lavoro ed altre attivita' di cui all'oggetto sociale), sia con i privati sia con pubbliche amministrazioni; concorrere
a gare, aste ed incanti pubblici e privati e firmare i relativi contratti e capitolati; -stipulare accordi sindacali con le rappresentanze
sindacali e con le associazioni dei lavoratori, effettuare transazioni di vertenze sindacali; -compiere presso gli uffici doganali, presso
l'azienda autonoma delle ferrovie dello stato, presso le imprese di trasporto in genere e l'amministrazione delle poste e
telecomunicazioni qualsiasi operazione di spedizione, svincolo e ritiro di valori, plichi, pacchi e lettere anche raccomandate ed
assicurate; - sottoscrivere le comunicazioni alle camere di commercio e al registro delle imprese riguardanti adempimenti posti a
carico della societa' da leggi e regolamenti; -compiere presso il ministero del lavoro e della previdenza sociale ed in genere presso
le pubbliche amministrazioni, enti ed ufficio pubblici tutti gli atti ed operazioni occorrenti per ottenere cessioni, licenze in genere
comprese licenze edilizie, anche in deroga, ed atti autorizzativi anche ai sensi del d. lgs 276/2003 (legge biagi); stipulare e
sottoscrivere disciplinari, convenzioni, atti di sottomissione e qualsiasi altro atto preparatorio di detti provvedimenti; -girare per
l'incasso e per lo sconto, esigere e quietanzare effetti cambiari, esclusa la facolta' di accettare cambiali tratte, di emettere paghero'
e prestare avalli; spiccare tratte; procedere a qualsiasi versamento a credito; -dare disposizioni e prelevamenti, parziali o totali, in
qualunque maniera effettuati, contro semplice ricevuta, mediante emissione di assegni bancari o richiesta di assegni circolari,
all'ordine proprio o di terzi, mediante ordinativi di pagamento anche sullo scoperto di conto, nonche' con l'utilizzo di canali telematici,
a valere sulle disponibilita' dei conti correnti intestati alla societa' nonche' sulle facilitazioni di credito a valere su detto conto, il tutto
entro i limiti stabiliti dal consiglio di amministrazione; -richiedere e ritirare libretti di moduli di assegni da emettere a valere sui conti
correnti della societa'; -chiedere crediti sotto qualsiasi forma, stipulare contratti di deposito bancario e titoli, negoziare e stipulare
aperture di credito, fidi bancari, mutui e finanziamenti, anche firmando in nome nostro effetti cambiari, dando sin da ora per
ratificato e valido l'operato; -girare e negoziare, quietanzare ed incassare assegni e vaglia all'ordine della societa' o alla stessa
girati, ordinarne il protesto e disporre del relativo importo; -stipulare contratti di locazione finanziaria, il tutto entro i limiti stabiliti dal
consiglio di amministrazione; esigere e cedere crediti e qualunque altra somma dovuta alla societa' e rilasciare le relative quietanze;
-transigere questioni con debitori, creditori clienti e fornitori della societa'; accettare a favore della societa', quando e' il caso, beni
mobili o immobili o di altre specie quali mezzi di pagamento a soluzione totale o parziale di debiti; accettare, modificare acquisire o
cancellare ipoteche ed ogni genere di garanzie reali o personali a garanzia delle somme dovute alla societa'; -stipulare con tutte le
clausole opportune, modificare, risolvere, cedere ed acquistare, far terminare per recesso, contratti di acquisto di beni mobili anche
registrati, merci e macchinari inerenti, sia direttamente sia indirettamente, all'attivita' sociale inclusi autoveicoli ed altri beni soggetti
ad immatricolazione; contratti di appalto, di sub appalto, di fornitura e di somministrazione di qualunque specie, sia con provati sia
con pubbliche amministrazioni; concorrere ad aste ed incanti pubblici e privati e firmare i relativi contratti e capitolati; contratti di
locazione finanziaria (leasing) aventi per oggetto la concessione in godimento di beni materiali, macchine ed automezzi; -stipulare
con tutte le clausole opportune, modificare, risolvere cedere ed acquistare, far terminare per recesso contratti aventi per oggetto
l'acquisizione di servizi di ogni genere e di prestazione d'opera anche intellettuale, contratti di mediazione, trasporto, spedizione ed
assicurazione in ogni ramo, compiendo tutti gli atti connessi e conseguenti compreso il pagamento di premi e la definizione della
liquidazione di danni e sinistri, designando eventualmente a tal fine periti, medici e legali; -rilasciare mandati speciali, nominando
procuratori ed investendoli della firma sociale individualmente o collettivamente e con quelle attribuzioni che egli credera' del caso,
per il migliore andamento della societa'. all'amministratore delegato sono delegate in via esclusiva, ai sensi dell'art. 24 comma 3
punti a) e b) le funzioni inerenti agli adempimenti normativi, amministrativi, retributivi, contributivi, previdenziali fiscali, doganali e
comunque tutti gli adempimenti inerenti ai rapporti con i soggetti che dalla societa' percepiscano redditi di lavoro dipendente, redditi
di lavoro autonomo e di qualunque tipo, ivi comprese le dichiarazioni dei redditi ai fini delle imposte dirette, le dichiarazioni iva,
nonche' quelle di sostituto d'imposta; le funzioni inerenti all'assolvimento degli obblighi previsti dal decreto legislativo 30/06/2003 n.
196 e successive modifiche, curando che il trattamento dei dati personali di dipendenti, clienti e/o fornitori e di tutti gli altri soggetti
che entrino a contatto con la societa', avvenga in conformita' alla normativa vigente in materia, anche per quanto riguarda
l'osservanza delle misure minime di sicurezza dei dati nominando, se del caso, uno o piu' responsabili del trattamento ed
impartendo loro opportune istruzioni. tutti i poteri di cui sopra sono attribuiti al presidente del consiglio di amministrazione ed
all'amministratore delegato con firma individuale per singole operazioni senza alcuna limitazione, ad eccezione, per il solo
amministratore delegato, dei pagamenti, con qualsiasi modalita' effettuati, eccedenti singolarmente l'importo di euro 20.000,00
(ventimila/00), che dovranno avvenire a firma congiunta o con il presidente del consiglio di amministrazione o con il vice presidente
e consigliere delegato.

Consigliere

consigliere di amministrazione con persona fisica designata dalla stessa il dott. pietro de padova nato a napoli (na) il 3 luglio 1967
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Cariche Attive

Poteri

Sindaci e organi di controllo
La sezione riepiloga le informazioni su sindaci e organi di controllo.

c.f. dpdptr67l03f839a.

 MY TEAM CONSULTING

NATURA GIURIDICA

Societa' A Responsabilita' Limitata
CODICE FISCALE

09381291211
PARTITA IVA

09381291211

CCIAA/REA

NA 1028460

DATA COSTITUZIONE

04/05/2020
STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI
(NA)

SEDE LEGALE

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI
(NA)

Vice Presidente Consiglio Amministrazione

NOMINATO CON ATTO DEL

07/02/2026
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

Consigliere

NOMINATO CON ATTO DEL

07/02/2026
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

Vice Presidente Consiglio Amministrazione

vice presidente del consiglio di amministrazione con persona fisica designata dalla stessa il sig. rosario guatieri nato a napoli (na) il
24 dicembre 1966 c.f. gtrrsr66t24f839a. al vice presidente del consiglio di amministrazione my team consulting unipersonale s.r.l.
con persona fisica designata dalla stessa il sig. rosario guatieri spettano tutti i poteri: - attribuiti al presidente del consiglio di
amministrazione, senza alcuna limitazione, da esercitare in caso di assenza o impedimento dello stesso ex art. 21 punto 5 dello
statuto sociale; - per i rapporti presenti e futuri e sino a revoca con gli istituti di credito senza alcuna limitazione ad eccezione dei
pagamenti, con qualsiasi modalita' effettuati, eccedenti singolarmente l'importo di euro 20.000,00 (ventimila/00) che dovranno
avvenire a firma congiunta con il presidente o con l'amministratore delegato esclusi quelli riguardanti i pagamenti delle imposte,
tasse, contributi e dei salari e stipendi dei dipendenti della societa' per i quali non esiste alcun limite; - per procedere a qualsiasi
versamento; dare disposizioni e prelevamenti, parziali o totali, in qualunque maniera effettuati, contro semplice ricevuta, mediante
emissione di assegni bancari o richiesta di assegni circolari, all'ordine proprio o di terzi, mediante ordinativi di pagamento anche
sullo scoperto di conto, nonche' con l'utilizzo di canali telematici, a valere sulle disponibilita' dei conti correnti intestati alla societa'
nonche' sulle facilitazioni di credito a valere su detto conto; richiedere e ritirare libretti di moduli di assegni da emettere a valere sui
conti correnti della societa'; -per chiedere crediti sotto qualsiasi forma, stipulare contratti di deposito bancario e titoli, negoziare e
stipulare aperture di credito, fidi bancari, mutui e finanziamenti, anche firmando in nome della societa' effetti cambiari, dando sin da
ora per ratificato e valido l'operato del suddetto incaricato con dispensa espressa da ogni e qualsiasi comunicazione in merito,
poiche' sara' cura della societa' essere al corrente sia sull'entita' che sulla natura delle facilitazioni di credito alla stessa consentita;
girare e negoziare, quietanzare ed incassare cambiali all'ordine della societa' o alla stessa girate; ordinare il protesto e disporre del
relativo importo; girare e negoziare, quietanzare ed incassare assegni e vaglia all'ordine della societa' o alla stessa girati; ordinarne
il protesto e disporre del relativo importo; stipulare contratti di locazione finanziaria.

Consigliere

consigliere di amministrazione con persona fisica designata dalla stessa il sig. rosario guatieri nato a napoli (na) il 24 dicembre
1966 c.f. gtrrsr66t24f839a.
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Cariche Attive

Albi e Ruoli

Cariche Attive

Albi e Ruoli

 CAPUTO LUIGI

CODICE FISCALE

CPTLGU57H08A064W
NATO IL

08/06/1957
A

AFRAGOLA (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia
INDIRIZZO DI RESIDENZA

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI
(NA)

DOMICILIO FISCALE

VIA BENEDETTO CROCE 9, 80059
TORRE DEL GRECO (NA)

Presidente Del Collegio Sindacale

NOMINATO CON ATTO DEL

30/06/2025
DATA PRESENTAZIONE CARICA

10/07/2025
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2027

RUOLI PERSONA

Registro Revisori Legali
NUMERO

10812
DATA REGISTRAZIONE

21/04/1995
ENTE

Ministero Dell'Economia E
Delle Finanze

 CATALANO GIUSEPPE

CODICE FISCALE

CTLGPP70H22F839L
NATO IL

22/06/1970
A

NAPOLI (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia
INDIRIZZO DI RESIDENZA

VIA CAMPEGNA 85, 80124 NAPOLI (NA)
DOMICILIO FISCALE

VIA FILIPPO ILLUMINATO 26, 80125
NAPOLI (NA)

Sindaco Effettivo

NOMINATO CON ATTO DEL

30/06/2025
DATA PRESENTAZIONE CARICA

10/07/2025
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2027

RUOLI PERSONA

Registro Revisori Legali
NUMERO

125959
DATA REGISTRAZIONE

30/07/2002
ENTE

Ministero Dell'Economia E
Delle Finanze
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Cariche Attive

Albi e Ruoli

Cariche Attive

Albi e Ruoli

 CAPUTO VINCENZO

CODICE FISCALE

CPTVCN75T05F839O
NATO IL

05/12/1975
A

NAPOLI (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia
INDIRIZZO DI RESIDENZA

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI
(NA)

DOMICILIO FISCALE

VIA CAVALLERIZZA A CHIAIA 46, 80100
NAPOLI (NA)

Sindaco Effettivo

NOMINATO CON ATTO DEL

30/06/2025
DATA PRESENTAZIONE CARICA

10/07/2025
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2027

RUOLI PERSONA

Registro Revisori Legali
NUMERO

134114
DATA REGISTRAZIONE

29/10/2004
ENTE

Ministero Dell'Economia E
Delle Finanze

 DIANA MAURIZIO

CODICE FISCALE

DNIMRZ85S25F839B
NATO IL

25/11/1985
A

NAPOLI (NA)

DOMICILIO FISCALE

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI
(NA)

Sindaco Supplente

NOMINATO CON ATTO DEL

30/06/2025
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2027

RUOLI PERSONA

Registro Revisori Legali
NUMERO

180235
DATA REGISTRAZIONE

27/07/2001
ENTE

Ministero Dell'Economia E
Delle Finanze
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 D'ISA ANIELLO

CODICE FISCALE

DSINLL75C07F839I
NATO IL

07/03/1975
A

NAPOLI (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia
INDIRIZZO DI RESIDENZA

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI
(NA)

DOMICILIO FISCALE

VIALE MICHELANGELO 57, 80010
VILLARICCA (NA)

Cariche Attive

Albi e Ruoli

Sindaco Supplente

NOMINATO CON ATTO DEL

30/06/2025
DATA PRESENTAZIONE CARICA

10/07/2025
DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2027

RUOLI PERSONA

Registro Revisori Legali
NUMERO

150165
DATA REGISTRAZIONE

04/04/2008
ENTE

Ministero Dell'Economia E
Delle Finanze
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Legami Societari

Elenco Soci (10)
La sezione presenta le principali informazioni sui soci dell'azienda.

Elenco soci e degli altri titolari di diritti su azioni e quote sociali al 24/04/2026 depositato il 14/05/2026 Protocollo 134211 del
14/05/2026

Capitale sociale dichiarato 800.000,00 € Numero di quote 8.000

  DIEFFE

NATURA GIURIDICA

Societa' A Responsabilita' Limitata
PARTITA IVA

07965610632

CODICE FISCALE

07965610632
CCIAA/REA

NA 686461

DATA COSTITUZIONE

08/11/2002

STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI (NA)

SEDE LEGALE

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI (NA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  49,00%

PARI A AZIONI ORDINARIE

3.920

PARI A NOMINALI

392.000,00 €

  PDP WORK ADVISOR

NATURA GIURIDICA

Societa' A Responsabilita' Limitata
PARTITA IVA

09381301218

CODICE FISCALE

09381301218
CCIAA/REA

NA 1028459

DATA COSTITUZIONE

04/05/2020

STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

VIA LEPANTO 83, 80125 NAPOLI (NA)

SEDE LEGALE

VIA LEPANTO 83, 80125 NAPOLI (NA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  25,00%

PARI A AZIONI ORDINARIE

2.000

PARI A NOMINALI

200.000,00 €

  MY TEAM CONSULTING

NATURA GIURIDICA

Societa' A Responsabilita' Limitata
PARTITA IVA

09381291211

CODICE FISCALE

09381291211
CCIAA/REA

NA 1028460

DATA COSTITUZIONE

04/05/2020

STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI (NA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  8,75%

PARI A AZIONI ORDINARIE

700

PARI A NOMINALI

70.000,00 €
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SEDE LEGALE

PIAZZA DEI MARTIRI 30, 80121 NAPOLI (NA)

  FEBBRARO MANUELA

CODICE FISCALE

FBBMNL78R64F839X
NATO IL

24/10/1978

A

NAPOLI (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia

DOMICILIO FISCALE

VIA VILLANOVA 16, 80123 NAPOLI (NA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  4,25%

PARI A AZIONI ORDINARIE

340

PARI A NOMINALI

34.000,00 €

  AIELLO ROSA

CODICE FISCALE

LLARSO82R41H892C
NATO IL

01/10/1982

A

SAN GIORGIO A
CREMANO (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia

INDIRIZZO DI RESIDENZA

VIA ROSA LUXEMBURG 3, 80046 SAN GIORGIO A CREMANO (NA)

DOMICILIO FISCALE

VIA ASCIOLA 22, 84010 PRAIANO (SA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  4,25%

PARI A AZIONI ORDINARIE

340

PARI A NOMINALI

34.000,00 €

  NUOVE FRONTIERE LAVORO SPA

NATURA GIURIDICA

Societa' Per Azioni
PARTITA IVA

05265061217

CODICE FISCALE

05265061217
CCIAA/REA

NA 743231

DATA COSTITUZIONE

11/02/2009

STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

VIA SANTA BRIGIDA 51, 80133 NAPOLI (NA)

SEDE LEGALE

VIA SANTA BRIGIDA 51, 80133 NAPOLI (NA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  3,00%

PARI A AZIONI ORDINARIE

240

PARI A NOMINALI

24.000,00 €

  MILONE VALERIA

CODICE FISCALE

MLNVLR73C57L259Y
NATO IL A

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  2,00%

PARI A AZIONI ORDINARIE

160
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17/03/1973 TORRE DEL GRECO
(NA)

PAESE DI NASCITA

Italia

INDIRIZZO DI RESIDENZA

VIA GIACOMO MATTEOTTI 23, 80046 SAN GIORGIO A CREMANO
(NA)

DOMICILIO FISCALE

VIA DOMENICO SCARLATTI 31, 80046 SAN GIORGIO A CREMANO
(NA)

PARI A NOMINALI

16.000,00 €

  LOMBARDI FRANCESCO

CODICE FISCALE

LMBFNC62E16E955Y
NATO IL

16/05/1962

A

MARIGLIANO (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia

DOMICILIO FISCALE

VIA NUOVA ISONZO 25, 80034 MARIGLIANO (NA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  1,50%

PARI A AZIONI ORDINARIE

120

PARI A NOMINALI

12.000,00 €

  COMPAGNONE CIRO

CODICE FISCALE

CMPCRI60R31F839I
NATO IL

31/10/1960

A

NAPOLI (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia

DOMICILIO FISCALE

VIA PANORAMICA 258, 80056 ERCOLANO (NA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  1,13%

PARI A AZIONI ORDINARIE

90

PARI A NOMINALI

9.000,00 €

  DE LUCA GUIDO

CODICE FISCALE

DLCGDU62M15F839X
NATO IL

15/08/1962

A

NAPOLI (NA)

PAESE DI NASCITA

Italia

INDIRIZZO DI RESIDENZA

VIA SANTA BRIGIDA 51, 80133 NAPOLI (NA)

TIPO DI DIRITTO

Proprieta'

Quota del  1,13%

PARI A AZIONI ORDINARIE

90

PARI A NOMINALI

9.000,00 €

Per una più veloce visualizzazione del report in questa sezione vengono mostrati solo i principali elementi. Per accedere ai dati
completi si suggerisce di consultare il report sul portale CRIBIS X o di utilizzare la funzione STAMPA SEZIONI.
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Gruppo societario
La sezione riporta le principali informazioni sulla struttura del gruppo societario, capogruppo e controllate.

Struttura del gruppo o di controllo

SOCIETÀ PRESENTI
NEL GRUPPO

4

SOCIETÀ
CONTROLLATE
DIRETTAMENTE

3

SOCIETÀ
PARTECIPATE DAL
GRUPPO

1

PROFONDITÀ DEL
GRUPPO

1

Capogruppo o Soggetti controllanti

 NUOVE FRONTIERE LAVORO SPA 

NATURA GIURIDICA

Societa' Per Azioni
CODICE FISCALE

05265061217
PARTITA IVA

05265061217
CCIAA/REA

NA 743231
STATO ATTIVITÀ

Attiva
SEDE AMMINISTRATIVA

VIA SANTA BRIGIDA 51, 80133
NAPOLI (NA)

SEDE LEGALE

VIA SANTA BRIGIDA 51, 80133
NAPOLI (NA)

Aziende Controllate

 NUOVE FRONTIERE LAVORO S.P.A.SOFIA BRANCH OFFICE KCHT

TIPO DI LEGAME

Controllo Diretto
FONTE DEL
CONTROLLO

Cribis D&B

NATURA GIURIDICA

Soggetto Estero
STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

63 blvd. VITOSHA, Sofia, Bulgaria

PAESE

Bulgaria

 NUOVE FRONTIERE LAVORO GERMANY GMBH

TIPO DI LEGAME

Controllo Diretto
FONTE DEL
CONTROLLO

Cribis D&B

NATURA GIURIDICA

Soggetto Estero
STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

Am Weidensatz 16, Bellheim,
Germania

PAESE

Germania

 NUOVE FRONTIERE LAVORO S.P.A.PLOVDIV KCHT

TIPO DI LEGAME

Controllo Diretto
FONTE DEL
CONTROLLO

Cribis D&B

NATURA GIURIDICA

Soggetto Estero
STATO ATTIVITÀ

Attiva

SEDE AMMINISTRATIVA

2, Biznes distr. Severen, str.
BELGRAD, Plovdiv, Bulgaria

PAESE

Bulgaria
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Unità Locali
La sezione riporta le principali informazioni sulle unità locali.

Unità locali attive: 16 Unità locali cessate: 9

Unità locali attive

Sportello, Ufficio

VIALE ANTONIO GRAMSCI 6/A, 46029 SUZZARA (MN)

DATA APERTURA

15/05/2017
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

MN
REA

260147

Attività
esercitata

LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE
LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;
L'INTERMEDIAZIONE, RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE E SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE
PROFESSIONALE AI SENSI DELL'ART. 2 COMMA 1 LETTERA D DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME
MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI N.13/I/0001148
DEL 16/01/2006)(DAL 17.01.2006).

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

781 Attività Di Agenzie Di Collocamento Secondaria Registro Imprese

Ufficio

VIALE PIER LUIGI NERVI SNC, 04100 LATINA (LT)

DATA APERTURA

01/06/2018
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

LT
REA

200971

Attività
esercitata

Attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Prevalente Svolta Dall'Impresa

Sportello, Ufficio

VIA POPILIA SNC, 89900 VIBO VALENTIA (VV)

DATA APERTURA

15/05/2017
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

VV
REA

173780

Attività
esercitata

LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE
LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

Filiale

VIA TOLPADA 17, 31100 TREVISO (TV)

STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

TV
REA

318765
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Attività
esercitata

LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE
LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;
L'INTERMEDIAZIONE, RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE E SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE
PROFESSIONALE AI SENSI DELL'ART. 2 COMMA 1 LETTERA D DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME
MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI N.13/I/0001148
DEL 16/01/2006)(DAL 17.01.2006).

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

78 Attività Di Ricerca, Selezione, Fornitura Di Risorse Umane Primaria Registro Imprese

Ufficio Di Rappresentanza

UL. IGNACEGO KRASICKIEGO 1, NYSA (E), Polonia

DATA APERTURA

30/10/2014
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva

Attività
esercitata

Attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Prevalente Svolta Dall'Impresa

Sportello, Ufficio

VIA DEL CORSO 433/D, 00186 ROMA (RM)

DATA APERTURA

15/05/2017
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

RM
REA

1513311

Attività
esercitata

LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE
LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;
L'INTERMEDIAZIONE, RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE E SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE
PROFESSIONALE AI SENSI DELL'ART. 2 COMMA 1 LETTERA D DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME
MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI N.13/I/0001148
DEL 16/01/2006)(DAL 17.01.2006).

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

781 Attività Di Agenzie Di Collocamento Secondaria Registro Imprese

Ufficio

CORSO ITALIA 369, 80063 PIANO DI SORRENTO (NA)

DATA APERTURA

29/04/2025
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva

Ufficio

VIA GHINO VALENTI 2, 60131 ANCONA (AN)

DATA APERTURA

29/04/2025
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

AN
REA

307500

Attività
esercitata

ATTIVITA' DI SUPPORTO AI SERVIZI INTERNI

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)
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CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Prevalente Svolta Dall'Impresa

Sportello, Ufficio

VIA DANTE ALIGHIERI 1, 16033 LAVAGNA (GE)

DATA APERTURA

14/02/2007
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

GE
REA

430609

Attività
esercitata

LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE
LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;
L'INTERMEDIAZIONE, RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE E SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE
PROFESSIONALE AI SENSI DELL'ART. 2 COMMA 1 LETTERA D DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME
MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI N.13/I/0001148
DEL 16/01/2006)(DAL 17.01.2006).

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

781 Attività Di Agenzie Di Collocamento Secondaria Registro Imprese

Ufficio

VIA FERRANTE IMPARATO 192, 80146 NAPOLI (NA)

DATA APERTURA

01/10/2025
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva

Filiale

VIALE CORSICA 99 SC.B, 20133 MILANO (MI)

DATA APERTURA

26/04/2008
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

MI
REA

1878987

Attività
esercitata

LA SOCIETA' SVOLGE LE SEGUENTI ATTIVITA' A MEZZO DELL'AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE
POLITICHE SOCIALI N.13/I/0001148 DEL 16/01/2006: SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O
A TERMINE;

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

Ufficio

VIA IV NOVEMBRE 2, 80079 PROCIDA (NA)

DATA APERTURA

01/03/2019
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva

Attività
esercitata

Attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Prevalente Svolta Dall'Impresa

Filiale

STRADA MONTE BAGNOLO VALBIANCARA 24, 06131 PERUGIA (PG)
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Unità locali cessate

DATA APERTURA

25/06/2012
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

PG
REA

277304

Attività
esercitata

VENGONO SVOLTE LE SEGUENTI ATTIVITA' IN VIRTU' DELL'AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE
SOCIALI N.13/I/0009873/03-01 DEL 12/05/2008: - LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O
A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI; - L'INTERMEDIAZIONE, LA RICERCA E SELEZIONE DEL
PERSONALE ED IL SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE PROFESSIONALE AI SENSI DELL'ART. 4 COMMA 1
LETTERA A DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI.

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

781 Attività Di Agenzie Di Collocamento Secondaria Registro Imprese

Sportello, Ufficio

VIA MICHELE MAZZELLA 94, 80077 ISCHIA (NA)

DATA APERTURA

15/05/2017
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva

Attività
esercitata

LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE
LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;
L'INTERMEDIAZIONE, RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE E SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE
PROFESSIONALE AI SENSI DELL'ART. 2 COMMA 1 LETTERA D DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME
MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI N.13/I/0001148
DEL 16/01/2006)(DAL 17.01.2006).

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

781 Attività Di Agenzie Di Collocamento Secondaria Registro Imprese

Ufficio

VIALE VOLSCI 142, 03100 FROSINONE (FR)

DATA APERTURA

29/04/2025
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

FR
REA

329870

Ufficio

VIALE FRANCESCO DE BLASIO SNC, 70132 BARI (BA)

DATA APERTURA

29/04/2025
STATO UNITÀ LOCALE

Attiva
CCIAA

BA
REA

668652

Ufficio

VIA CAMPANIA 22, 04018 SEZZE (LT)

DATA APERTURA

06/11/2019
STATO UNITÀ LOCALE

Cessata
CCIAA

LT
REA

200971

CAUSALE CESSAZIONE

Cessazione Di Ogni Attivita'

Attività
esercitata

Attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
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Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Prevalente Svolta Dall'Impresa

Ufficio

VIA PONTINIA 78, 04100 LATINA (LT)

DATA APERTURA

15/01/2015
STATO UNITÀ LOCALE

Cessata
CCIAA

LT
REA

200971

CAUSALE CESSAZIONE

Cessazione Di Ogni Attivita'

Attività
esercitata

Attivita' delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Prevalente Svolta Dall'Impresa

Filiale

VIALE EMILIO CALDARA 24, 20122 MILANO (MI)

STATO UNITÀ LOCALE

Cessata

Sportello, Ufficio

LARGO MADONNA ALTA 30, 06128 PERUGIA (PG)

DATA APERTURA

01/11/2017
STATO UNITÀ LOCALE

Cessata
CCIAA

PG
REA

277304

CAUSALE CESSAZIONE

Cessazione Di Ogni Attivita'

Attività
esercitata

LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO O A TERMINE, PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE
LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI;
L'INTERMEDIAZIONE, RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE E SUPPORTO ALLA RICOLLOCAZIONE
PROFESSIONALE AI SENSI DELL'ART. 2 COMMA 1 LETTERA D DEL D.LGS. N.276/2003 E SUCCESSIME
MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI N.13/I/0001148
DEL 16/01/2006)

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

781 Attività Di Agenzie Di Collocamento Secondaria Registro Imprese

Ufficio

VIALE LEON BATTISTA ALBERTI 84, 48124 RAVENNA (RA)

DATA APERTURA

01/10/2019
STATO UNITÀ LOCALE

Cessata
CCIAA

RA
REA

220026

CAUSALE CESSAZIONE

Cessazione Di Ogni Attivita'

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di Prevalente Svolta Dall'Impresa
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Risorse Umane

Filiale

VIA VALLE FIORETTA SNC, 03100 FROSINONE (FR)

STATO UNITÀ LOCALE

Cessata

Filiale

VIALE IMPERATORE TRAIANO 44, 70126 BARI (BA)

STATO UNITÀ LOCALE

Cessata
CAUSALE CESSAZIONE

Cessazione Di Ogni Attivita'

Ufficio

RADLKOFERSTR. 2, MONACO DI BAVIERA (E), Germania

DATA APERTURA

02/09/2019
STATO UNITÀ LOCALE

Cessata
CAUSALE CESSAZIONE

Cessazione Di Ogni Attivita'

Attività
esercitata

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese

Ufficio Di Rappresentanza

VILBELER LANDSTRASSE 186, 60388 FRANCOFORTE SUL MENO (E), Germania

DATA APERTURA

25/09/2017
STATO UNITÀ LOCALE

Cessata
CAUSALE CESSAZIONE

Cessazione Di Ogni Attivita'

Attività
esercitata

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO

Classificazione attività ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

782 Attività Di Agenzie Di Lavoro Interinale E Altre Attività Di Fornitura Di
Risorse Umane

Primaria Registro Imprese
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Ulteriori Notizie

Commenti direzionali e notizie stampa
La sezione riepiloga i principali avvenimenti aziendali reperibili tramite la nostra rassegna stampa.

Richieste sulla posizione
Di seguito il dettaglio delle richieste sulla posizione negli ultimi 12 mesi.

Report richiesti sulla posizione negli ultimi 12 mesi

Aiuti di Stato
La sezione contiene i dettagli dei finanziamenti pubblici estratti dal Registro Nazionale Aiuti di Stato relativi agli ultimi due anni.

21/12/2023
"Gazzetta di Mantova"
si rileva, in sintesi, che (…) Un gruppo di lavoratori della ditta “Sole”, azienda che produce e lavora materie plastiche per conto dell’Iveco,
assunti con contratto di somministrazione dall’agenzia per il lavoro Nuove Frontiere Lavoro Spa di Napoli con filiale in via Gramsci, ieri
pomeriggio mercoledì 20 dicembre ha protestato davanti agli uffici dell’agenzia perché non era ancora arrivato lo stipendio né la tredicesima.
(…)

MESE/ANNO NUMERO

INTERROGAZIONI

DI CUI BANCHE/

FINANZIARIE

Ottobre  2026 2 0

Settembre 
2026

12 0

Agosto  2026 4 0

Luglio  2026 8 0

Giugno  2026 20 13

Maggio  2026 5 0

MESE/ANNO NUMERO

INTERROGAZIONI

DI CUI BANCHE/

FINANZIARIE

Aprile  2026 12 7

Marzo  2026 24 10

Febbraio 
2026

22 10

Gennaio  2026 13 5

Dicembre 
2025

21 8

Novembre 
2025

4 1

Fondo di garanzia per le piccole e medie imprese

NORMA DI RIFERIMENTO

Decreto del Ministro delle imprese e del
made in Italy del 2 agosto 2023 - Fondo
di Garanzia. Approvazione modifiche e
integrazioni delle condizioni di
ammissibilità e delle disposizioni di
carattere generale

DATA CONCESSIONE

07/04/2026
CODICE CONCESSIONE

25871076

SOGGETTO CEDENTE

Banca del Mezzogiorno MedioCredito
Centrale S.p.A.

DESCRIZIONE PROGETTO

Fondo di Garanzia lg.662/96 - Garanzia
diretta

IMPORTO

15.398,99 €
TIPOLOGIA

Garanzia (Se Del Caso Con Un
Riferimento Alla Decisione Della
Commissione (10))

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per assunzioni di donne lavoratrici dal 1
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luglio 2022 ( art. 1 , commi 16-19 L.178/2020 -art. 1 comma 298 L.197/2022)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 16 - 19 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per assunzioni di donne lavoratrici nel
biennio 2021 - 2022

DATA CONCESSIONE

05/02/2026
CODICE CONCESSIONE

25724121

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 18 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO

8.990,47 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per nuove assunzioni/trasformazioni a tempo
indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 10 - 15 L. 178/2020)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 10 - 15 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 -
2022

DATA CONCESSIONE

02/02/2026
CODICE CONCESSIONE

25640419

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 6.000 annui

IMPORTO

5.730,68 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

DESCRIZIONE REGOLAMENTO

Aiuti di importo limitato (sovvenzioni
dirette, agevolazioni fiscali e di
pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per nuove assunzioni/trasformazioni a tempo
indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 10 - 15 L. 178/2020)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 10 - 15 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 -
2022

DATA CONCESSIONE

02/02/2026
CODICE CONCESSIONE

25620991

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 6.000 annui

IMPORTO

2.181,86 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

DESCRIZIONE REGOLAMENTO

Aiuti di importo limitato (sovvenzioni
dirette, agevolazioni fiscali e di
pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per l'assunzione di giovani lavoratori ( art. 1
comma 10-15 L. 178/2020 - art. 1 comma 297 L. 197/2022)
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NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'esercizio finanziario 2021 e per il
triennio 2021-2023

DATA CONCESSIONE

29/01/2026
CODICE CONCESSIONE

25545770

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO

12.128,00 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per l'assunzione di giovani lavoratori ( art. 1
comma 10-15 L. 178/2020 - art. 1 comma 297 L. 197/2022)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'esercizio finanziario 2021 e per il
triennio 2021-2023

DATA CONCESSIONE

29/01/2026
CODICE CONCESSIONE

25560509

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO

42.545,31 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Fondo di garanzia per le piccole e medie imprese

NORMA DI RIFERIMENTO

Decreto del Ministro delle imprese e del
made in Italy del 2 agosto 2023 - Fondo
di Garanzia. Approvazione modifiche e
integrazioni delle condizioni di
ammissibilità e delle disposizioni di
carattere generale

DATA CONCESSIONE

27/01/2026
CODICE CONCESSIONE

25491418

SOGGETTO CEDENTE

Banca del Mezzogiorno MedioCredito
Centrale S.p.A.

DESCRIZIONE PROGETTO

Fondo di Garanzia lg.662/96 - Garanzia
diretta

IMPORTO

17.189,57 €
TIPOLOGIA

Garanzia (Se Del Caso Con Un
Riferimento Alla Decisione Della
Commissione (10))

Agevolazione contributiva per l'occupazione in aree svantaggiate - Decontribuzione Sud (1°
luglio - 31 dicembre 2022) - Art. 1 commi 161 - 168 L. 178/2020
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NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 161 - 168 -
Agevolazione contributiva per
l'occupazione in aree svantaggiate -
Decontribuzione Sud (1° luglio - 31
dicembre 2022)

DATA CONCESSIONE

19/01/2026
CODICE CONCESSIONE

25483301

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero parziale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro in misura pari al 30% periodo 1
gennaio 2024 - 31 dicembre 2024

IMPORTO

717.450,45 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Agevolazione contributiva per l'occupazione in aree svantaggiate - Decontribuzione Sud (1°
luglio - 31 dicembre 2022) - Art. 1 commi 161 - 168 L. 178/2020

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 161 - 168 -
Agevolazione contributiva per
l'occupazione in aree svantaggiate -
Decontribuzione Sud (1° luglio - 31
dicembre 2022)

DATA CONCESSIONE

19/01/2026
CODICE CONCESSIONE

25483267

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero parziale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro in misura pari al 30% periodo 1
gennaio 2024 - 31 dicembre 2024

IMPORTO

11.549,57 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Incentivo per l'assunzione di lavoratori con almeno cinquant'anni d'età disoccupati da oltre
dodici mesi e di donne di qualsiasi età, prive di impiego regolarmente retribuito da almeno
ventiquattro mesi ovvero prive di impiego regolarmente retribuito da a

NORMA DI RIFERIMENTO

Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di
crescita

DATA CONCESSIONE

04/11/2025
CODICE CONCESSIONE

24784674

SOGGETTO CEDENTE

Istituto Nazionale per l'Assicurazione
contro gli Infortuni sul Lavoro - INAIL

DESCRIZIONE PROGETTO

Applicazione degli incentivi
all'assunzione di lavoratori svantaggiati
previsti dall'articolo 4, commi 8-11 della
legge 92 del 2012. Riduzione del 50%
dei premi assicurativi dell'Inail

IMPORTO

41.682,10 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Fondo di garanzia per le piccole e medie imprese
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NORMA DI RIFERIMENTO

Decreto del Ministro delle imprese e del
made in Italy del 2 agosto 2023 - Fondo
di Garanzia. Approvazione modifiche e
integrazioni delle condizioni di
ammissibilità e delle disposizioni di
carattere generale

DATA CONCESSIONE

21/10/2025
CODICE CONCESSIONE

24710113

SOGGETTO CEDENTE

Banca del Mezzogiorno MedioCredito
Centrale S.p.A.

DESCRIZIONE PROGETTO

Fondo di Garanzia lg.662/96 - Garanzia
diretta

IMPORTO

117.231,88 €
TIPOLOGIA

Garanzia (Se Del Caso Con Un
Riferimento Alla Decisione Della
Commissione (10))

Fondo di garanzia per le piccole e medie imprese

NORMA DI RIFERIMENTO

Decreto del Ministro delle imprese e del
made in Italy del 2 agosto 2023 - Fondo
di Garanzia. Approvazione modifiche e
integrazioni delle condizioni di
ammissibilità e delle disposizioni di
carattere generale

DATA CONCESSIONE

12/08/2025
CODICE CONCESSIONE

24550395

SOGGETTO CEDENTE

Banca del Mezzogiorno MedioCredito
Centrale S.p.A.

DESCRIZIONE PROGETTO

Fondo di Garanzia lg.662/96 - Garanzia
diretta

IMPORTO

31.751,92 €
TIPOLOGIA

Garanzia (Se Del Caso Con Un
Riferimento Alla Decisione Della
Commissione (10))

Fondo di garanzia per le piccole e medie imprese

NORMA DI RIFERIMENTO

Decreto del Ministro delle imprese e del
made in Italy del 2 agosto 2023 - Fondo
di Garanzia. Approvazione modifiche e
integrazioni delle condizioni di
ammissibilità e delle disposizioni di
carattere generale

DATA CONCESSIONE

04/04/2025
CODICE CONCESSIONE

24241484

SOGGETTO CEDENTE

Banca del Mezzogiorno MedioCredito
Centrale S.p.A.

DESCRIZIONE PROGETTO

Fondo di Garanzia lg.662/96 - Garanzia
diretta

IMPORTO

61.119,63 €
TIPOLOGIA

Garanzia (Se Del Caso Con Un
Riferimento Alla Decisione Della
Commissione (10))

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per nuove assunzioni/trasformazioni a tempo
indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 10 - 15 L. 178/2020)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 10 - 15 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 -
2022

DATA CONCESSIONE

20/03/2025
CODICE CONCESSIONE

24142653

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 6.000 annui

IMPORTO

3.010,97 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

DESCRIZIONE REGOLAMENTO

Aiuti di importo limitato (sovvenzioni
dirette, agevolazioni fiscali e di
pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)
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Incentivo per l'assunzione di lavoratori con almeno cinquant'anni d'età disoccupati da oltre
dodici mesi e di donne di qualsiasi età, prive di impiego regolarmente retribuito da almeno
ventiquattro mesi ovvero prive di impiego regolarmente retribuito da a

NORMA DI RIFERIMENTO

Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di
crescita

DATA CONCESSIONE

21/02/2025
CODICE CONCESSIONE

24030765

SOGGETTO CEDENTE

INPS
DESCRIZIONE PROGETTO

Incentivo datore di lavoro che assume
con almeno cinquant anni, disoccupati
da oltre dodici mesi, e donne
disoccupate da almeno ventiquattro
mesi o disoccupate da almeno sei mesi
e appartenenti a particolari aree per
massimo diciotto mesi

IMPORTO

3.396.814,39 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Agevolazione contributiva per l'occupazione in aree svantaggiate - Decontribuzione Sud (1°
luglio - 31 dicembre 2022) - Art. 1 commi 161 - 168 L. 178/2020

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 161 - 168 -
Agevolazione contributiva per
l'occupazione in aree svantaggiate -
Decontribuzione Sud (1° luglio - 31
dicembre 2022)

DATA CONCESSIONE

12/02/2025
CODICE CONCESSIONE

23932387

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero parziale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro in misura pari al 30% periodo 1
gennaio - 31 dicembre 2023

IMPORTO

2.109.030,08 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Agevolazione contributiva per l'occupazione in aree svantaggiate - Decontribuzione Sud (1°
luglio - 31 dicembre 2022) - Art. 1 commi 161 - 168 L. 178/2020

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 161 - 168 -
Agevolazione contributiva per
l'occupazione in aree svantaggiate -
Decontribuzione Sud (1° luglio - 31
dicembre 2022)

DATA CONCESSIONE

04/02/2025
CODICE CONCESSIONE

23653756

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero parziale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro in misura pari al 30% periodo 1
gennaio - 31 dicembre 2023

IMPORTO

20.336,07 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per l'assunzione di giovani lavoratori ( art. 1
comma 10-15 L. 178/2020 - art. 1 comma 297 L. 197/2022)
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NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'esercizio finanziario 2021 e per il
triennio 2021-2023

DATA CONCESSIONE

01/02/2025
CODICE CONCESSIONE

23566864

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO

10.880,44 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per l'assunzione di giovani lavoratori ( art. 1
comma 10-15 L. 178/2020 - art. 1 comma 297 L. 197/2022)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'esercizio finanziario 2021 e per il
triennio 2021-2023

DATA CONCESSIONE

01/02/2025
CODICE CONCESSIONE

23558635

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO

352,82 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per assunzioni di donne lavoratrici dal 1
luglio 2022 ( art. 1 , commi 16-19 L.178/2020 -art. 1 comma 298 L.197/2022)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 16 - 19 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per assunzioni di donne lavoratrici nel
biennio 2021 - 2022

DATA CONCESSIONE

29/01/2025
CODICE CONCESSIONE

23455455

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 18 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO

896.510,89 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per nuove assunzioni/trasformazioni a tempo
indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 10 - 15 L. 178/2020)
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NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 10 - 15 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 -
2022

DATA CONCESSIONE

27/01/2025
CODICE CONCESSIONE

23381381

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 6.000 annui

IMPORTO

5.354,25 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

DESCRIZIONE REGOLAMENTO

Aiuti di importo limitato (sovvenzioni
dirette, agevolazioni fiscali e di
pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per nuove assunzioni/trasformazioni a tempo
indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 10 - 15 L. 178/2020)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 10 - 15 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 -
2022

DATA CONCESSIONE

25/01/2025
CODICE CONCESSIONE

23361261

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 6.000 annui

IMPORTO

5.554,47 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

DESCRIZIONE REGOLAMENTO

Aiuti di importo limitato (sovvenzioni
dirette, agevolazioni fiscali e di
pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per assunzioni di donne lavoratrici nel
biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 16 - 19 L. 178/2020)

NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 16 - 19 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per assunzioni di donne lavoratrici nel
biennio 2021 - 2022

DATA CONCESSIONE

24/01/2025
CODICE CONCESSIONE

23308010

SOGGETTO CEDENTE

inps
DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 18 mesi nel
limite di euro 6.000 annui

IMPORTO

222,97 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

DESCRIZIONE REGOLAMENTO

Aiuti di importo limitato (sovvenzioni
dirette, agevolazioni fiscali e di
pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)

Credito d'imposta formazione 4.0
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NORMA DI RIFERIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per
l’anno finanziario 2018 e bilancio
pluriennale per il triennio 2018-2020

DATA CONCESSIONE

26/10/2024
CODICE CONCESSIONE

22969284

SOGGETTO CEDENTE

Agenzie delle Entrate
DESCRIZIONE PROGETTO

Credito d-imposta Formazione 4.0. Art.
1, c. 46-56, L. 205/2017.

IMPORTO

19.816,00 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Incentivo per l'assunzione di lavoratori con almeno cinquant'anni d'età disoccupati da oltre
dodici mesi e di donne di qualsiasi età, prive di impiego regolarmente retribuito da almeno
ventiquattro mesi ovvero prive di impiego regolarmente retribuito da a

NORMA DI RIFERIMENTO

Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di
crescita

DATA CONCESSIONE

26/10/2024
CODICE CONCESSIONE

22972843

SOGGETTO CEDENTE

Istituto Nazionale per l'Assicurazione
contro gli Infortuni sul Lavoro - INAIL

DESCRIZIONE PROGETTO

Applicazione degli incentivi
all'assunzione di lavoratori svantaggiati
previsti dall'articolo 4, commi 8-11 della
legge 92 del 2012. Riduzione del 50%
dei premi assicurativi dell'Inail

IMPORTO

26.936,32 €
TIPOLOGIA

Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale
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